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Bu kitapcik,

16 Aralik 2006 tarih ve 26378 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Milli
Egitim Bakanlig: Yonetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders
Saatlerine Iliskin Karar
ile
bu Kararda;
calismanin son 2 sayfasinda tarih ve
sayisi belirtilen Resmi Gazetelerde

yayimlanan
“Milli Egitim Bakanhgi Yonetici ve Ogretmenlerinin Ders veEk Ders
Saatlerine Iliskin Kararda Degisiklik Yapiimasina Dair Karar’lar”
ve
10/01/2012 tarih ve 28169 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan
“375 Sayih Kanun Hitkmiinde Kararnameye Ekli (I) Sayih Cetvele
Unvan Eklenmesi ve Bazi Kararlarda Degisiklik Yapilmasina Iliskin
Karar "
ile yapilan degisiklikleri ve

25 Agustos 2021 tarih ve 31579 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan
“Kamu Gorevlilerinin Geneline ve Hizmet Kollarina Yonelik Mali ve Sosyal
Haklara 1iliskin 2022 ve 2023 Yillanmi Kapsayan 6. Donem Toplu
Sozlesme”nin “Egitim, Ogretim ve Bilim Hizmet Koluna iliskin Toplu
Sozlesme” boliimiindeki bu Karari ilgilendiren maddelerinin 1/1/2022—-
31/12/2023 tarihleri arasinda uygulanacak hiikiimlerini

Icermektedir.
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ICINDEKILER

Madde Bashig1 o
BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Taniumlar
Genelge 2007 /1. ...
Amac,Kapsam ...
Dayanaki ..o

Tanimlar (Genelge 2007 /19-1)........couiminiiniiiiii e

IKINCI BOLUM
Ders ve Ek Ders Gorevi ile Ilgili Hiikiimler
Aylik karsilig1 ders gorevi . (Genelge 2007/19-2)...........cccoooiiiiiiiiiiiiiiiiiini
Orgiin ve yaygi egitim kurumlarmm miidiir ve miidiir basyardimcilarimmn aylik
karsilig1 ders gorevi (Toplu Sozlesme/ Madde-10)

Ek ders gorevi (Genelge 2007/19-2)............ccoiiiiiiiiiiiiiiiiiii

Rehber 6gretmen ek ders ticreti (Toplu S6zlesme/ Madde-6)
Yaygin egitim kurumlar1 6gretmenlerinin ek ders ticreti
(Toplu S6zlesme/ Madde-22)

Ogrenci sosyal ve kisilik hizmetleri karsilig1 ek ders ticretleri
(Toplu S6zlesme/Madde-27)

Orgiin egitim kurumlarinda ek ders ticreti (Toplu S6zlesme/Madde-19)

Hizmet ici egitim faaliyetleri (Genelge2007/19-3)...................uvviiiiieeeiiiiiineaeen,
Yetistirme, okuma-yazma ve uyum kurslar1 (Genelge 2007/19-4)...........................
Ders ticreti karsiliginda gorevlendirme ...

UCUNCU BOLUM
Ek Ders Gorevinden Sayilan Haller
Ders niteliginde yonetim gorevi (Genelge 2007/19-5). ...................................
Ikili 6gretim yapan orgiin egitim kurumlari yoneticilerinin ilave ek ders ticreti
(Toplu Sozlesme/Madde-7)
Orgiin ve yaygin egitim kurumlarimin yoneticilerinin ilave ek ders ticreti
(Toplu Sozlesme/Madde-21)

Ozel egitim alan 6gretmenlerinin ders ticretleri (Toplu Sozlesme/Madde-33)

Hazirlik ve planlama gorevi ...(Genelge 2007 /19-6)..................ccooiiiiiiniiinineeeee,

Smav gorevi .. (Genelge 2007/19-7)..........c..o.oiiiiiiie i
Yabana dil dersi yazili ve sozlii sinavlarinda goérev alan sinav komisyonu tiyeleri
(Toplu S6zlesme/Madde-17)

Sinav komisyon iiyeligi ve smav gozciiliigii (Toplu Sozlesme/Madde-4)

Milli Egitim Bakanliginca hafta sonu yapilan merkezi sinavlarda gorev alanlara
o0denecek sinav ticretleri (Toplu S6zlesme/Madde-16)

Belleticilik gorevi ...(Genelge 2007/19-8)...................oooiiiiiiii

Belleticilik gorevi verilen 6gretmenlerin ek ders ticreti (Toplu S6zlesme/Madde-12)
Yiiz yiize egitim yapilmayan egitim kurumlari yonetici ve 6gretmenleri .. (Genelge

2007/19-9)

Yiizytize egitim yapilmayan egitim kurumlar1 yoneticilerinin ilave ek ders ticreti
(Toplu S6zlesme/Madde-29)

Isletmelerde meslek egitimi ...(Genelge 2007/19-10)..............cccoovvvrrrrrrrrieeeneenn.
Isletmelerde mesleki egitim ve staj gorevi (Toplu Sozlesme/Madde-32)

Ders gorevinin yapilmis sayilacagt haller ...(Genelge 2007/19-11)..........................

Ders gorevinin yapilmis sayilacagi haller (Toplu Sozlesme/Madde-2)
Gegici gorevlendirilen yoneticilerin ek ders ticreti (Toplu S6zlesme/Madde-5)
Genel tatil giinlerinde ders yiikiiniin hesab1 (Toplu Sozlesme/Madde-26)

Ders dis1 egitim calismalart ...........c.oeeiiiiiiiiiii i

Ders dis1 egitim calismalari (Toplu Sozlesme/Madde-3)

Okulda bulunma zorunlulugu ...(Genelge 2007/19-12)..............cccccoovievinncnncnnnes
Kurul ve komisyon tiyeligi ...(Genelge 2007 /19-13)............ccccceeiiiiiiiiiiiiiiinnin.n.

Rehber 6gretmenlere ilave ek ders ticreti (Toplu Sozlesme/Madde-28)

11
12

Sayfa
No

OO O
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13
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15
15
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16
17
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19
20
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ICINDEKILER

Madde Sayfa

Madde Bashg: ) S No No
DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Kadrosunun bulundugu okul ve kurum disinda gorevlendirilme ..........ccccccevevneeee. 20 23
Gegici gorevlendirme ...(Genelge 2007 /19-14)..........ccovevviiimiineiiiiiiecieec 21 23
Vekalet gorevi ...(Genelge 2007/19-15).........ccuumerieeiiiiiiieeeei e 22 25
Dagitim ...(Genelge 2007 /19-16)...........coovuuiiiiiiiiiiiiieeiiiee e, 23 26
Alanlarin tespiti ...(Genelge 2007/19-17).........cccoeeiemiiiiiiiiiniiiieiiee e 24 26
GOrevin fiilen Yapilmast «........eeeuenieiiii e 25 27
Diger okul ve kurumlarda ders gorevi ...(Genelge 2007/19-18)................cecunneenn. 26 27
Ek ders gorevini yapmayanlar ...............ceeuuuieeiiieeiiiie e 27 27
Okul deneyimi ve 6gretmenlik uygulamasi ders gorevi ................ccocoviiiiiiiinni. 28 27
Ders Saatleri GIZEIGESE ... ..uu ittt et 29 28
EK ders birim Gereti .......oouvvniiiiiiii e 30 28
Ders ve konferans {icretleri (657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu/madde-176) * 28
Lisanstistii 6grenim goren dgretmenlere ilave ek ders ticreti

(Toplu Sozlesme/Madde-8) * 28
Yiiriirlitkkten kaldirma ...(Genelge 2007/19-19)...........ccccovviviiiiiiiiiieie e 31 28
Kazanilmis haKIar ... ..o e e, Gegici -1 29
Ogretmen unvanli olmayan bazi personel ...(Genelge 2007/19-20)........................ Gegici -2 29
Diger kurumlarin bazi egitim faaliyetleri ......................oc Gegici -3 29
GeQici Madde 4 ... Gecici-4 29
GeQici Madde 5 ... Gecici-5 30
GeQiCi Madde 6 ......viiiit i Gecici-6 03
Ekmadde ..o, Ek - 1. 30
Yirtirlik ...(Genelge 2007 /19-21)..........coooiiiiiiiiiiiiii 32 30
YUITEINE ..o e e 33 31
M.E.B. Yonetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine Mliskin Cizelge ...... 29 32

Ek Madde 1 — (Degisik: 3/4/1998 - 4359/7 md.) ......

(Ek fikra: 21/3/2006-5473/6 md.) Yariyil ve yaz tatillerinde yapilan ders gorevleri, ders goérevinin yapilmis
sayilacagi haller ile yiz yize yapilan ders goérevleri disindaki ek ders gorevleri hari¢, 6érgiin ve yaygin egitim
kurumlarinda aylik karsihgi ders gorevini doldurmayanlara ek ders tcreti 6denmez.

Ders ve konferans licretleri
Madde 176 — (Degisik: 3/4/1998 - 4359/1 md.)
(Degisik birinci fikra: 21/3/2006 — 5473/3 md.) Bu Kanunun 89 uncu maddesine gore kendilerine ders gorevi
verilenlere, ders saati basina giinduz 6gretimi igin 140, 6rglin ve yaygin egitim kurumlarinda yariyil ve yaz tatillerinde,
cumartesi ve pazar gunleri ile saat 18.00'den sonra baslayan 8gretim faaliyetleri icin 150 gésterge rakaminin bu Kanuna
gobre belirlenen aylik katsayisi ile carpimindan olusan miktar Gizerinden ek ders Ucreti ddenir. (Degisik ikinci fikra:
27/3/2015 — 6639/9 md.) Bu Ucretler, 6zel egitime muhtag 6grencilerin egitim ve
Ogretim gdérdigu kurumlarda gérevli 6gretmen ve yoneticiler ile bu 6grencilere yénelik olarak acgilan 6zel sinif 6gretmenlerine
ve cezaevlerinde gorevli 6gretmenlere %25, Millt Egitim Bakanligi Orgiin ve Yaygin Egitimi Destekleme ve Yetistirme Kurslari
Yoénergesi kapsaminda gorev alan yonetici ve 6gretmenlere %100 fazlasiyla 6denir.
Bu madde kapsaminda Ucretle ders vermek Uzere yuksekdgretim kurumlarindan goéreviendirilen 6gdretim
elemanlarina 2914 sayili Kanun hikimlerine gore ek ders Ucreti 6denir.
Konferans Ucreti her yil biitge kanunlarinda gosterilir.

Kurs merkezlerinde gorev yapan diger personel

Madde 20- (1) Milli Egitim Bakanhgi Destekleme ve Yetistirme Kurslari Yénergesi kapsaminda
acilan kurs merkezlerinde gérev yapan yonetici ve dégretmenler haric olmak Uzere normal g¢alisma
saatleri diginda bu merkezlerde kurs stresince fiilen ¢alisan memurlara, bu galismalari karsiliginda
ayda 50 saati gegmemek Uzere yili merkezi yonetim bitge kanununda belirlenen fazla galisma saat
Ucretinin dort kati tutarinda fazla calisma Ucretiédenir.

(Bu hiikiim, 1/1/2022 - 31/12/2023 tarihleri arasinda uygulanir.)
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GENELGE-2007/19

22- 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 176’nci maddesinin degisik ikinci fikrasinda; “Bu
Ucretler, 6zel egitime muhtag 6grencilerin egitim ve 6gretim goérdigi kurumlarda gorevli 6gretmen ve
yoneticiler ile bu 6grencilere yonelik olarak acilan 6zel sinif 6gretmenlerine ve cezaevlerinde gorevli
o0gretmenlere %25 fazlasiyla 6denir.” hiikmine yer verilmistir.

Bu hikim kapsaminda fazla 6demeden yararlanacaklar; aralarinda rehberlik ve arastirma
merkezlerinin de bulundugu 6zel egitim amacli agilan her derece ve tiirdeki egitim kurumlari yonetici ve
ogretmenleri ile bu 6grencilere yonelik olarak egitim faaliyetinin yirtttldtgi ilkogretim okullar
blinyesinde acilan 6zel siniflarda gorevli 6gretmenler olacaktir. Blinyesinde 6zel sinif bulunan ilk6gretim
okullari timiyle 6zel egitim amacli olmadiklarindan, bu okullarin yéneticileri s6z konusu fazla 6demeden
yararlanamayacaklardir.

23- 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 4’linci maddesinin (B) bendi kapsaminda gérev
yapan sozlesmeli 6gretmenler; Hizmet Sozlesmesi’'nin 5’inci maddesinde yer alan; “Personelden,
sOzlesme Ucreti karsiliginda haftada okutmak zorunda olduklari ders saatlerini tamamlayanlara, emsali
kadrolu 6gretmenlere alanlari itibariyla haftada verilebilecek ek ders gorevi saatini gegmemek lizere ek
ders gorevi verilebilir. Bunlara fiilen okuttuklari her ek ders saati i¢in, kadrolu 6gretmenlere 6dendigi
kadar ayni usul ve esaslara gore ek ders Ucreti 6denir.” ifadesi yer almaktadir. Bu kapsamda sozlesmeli
ogretmenler de fiilen okuttuklari ek dersler icin bu Genelgede emsali kadrolu alan 6gretmenlerine
yonelik olarak yapilan agiklamalar dogrultusunda ayni sekilde ek ders licretinden yararlandirilacaktir.

24- Millt Egitim Bakanliginin 25/12/1998 tarihli ve 1998/127 sayil, 16/06/1999 tarihli ve
1999/50 sayili, 03/11/1999 tarihli ve 1999/89 sayili, 18/08/1999 tarihli ve 1999/66 sayili, 05/10/2000
tarihli ve 2000/95 sayil, 26/01/2001 tarihli ve 2001/06 sayili, 26/10/2001 tarihli ve 2001/90 sayili
Genelgeleri yururlikten kaldirilmistir. Bilgilerinizi ve geregini arz/rica ederim.
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) MILLI EGiI[M BAKANLIGI
YONETICI VE OGRETMENLERiNiN
DERS VE EK DERS SAATLERINE iLiSKiN KARAR

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg

MADDE 1- (1) Bu Kararin amaci, Milli Egitim Bakanliginin ydnetici, 6gretmen, uzman ve usta dgreticileri
ile diger gorevlilerinin aylik ve ek ders tlicreti karsiliginda okutacaklar1 ve okutmus sayilacaklar1 haftalik ders
saatlerinin sayisini, ders gorevi alacaklarin niteliklerini ve diger hususlari diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Karar, Milli Egitim Bakanliginin merkez ve tasra teskilati ile Bakanliga bagli her
derece ve tiirdeki Orgiin ve yaygin egitim kurumlarini, hizmet i¢i egitimleri, kurs ve seminerleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Karar, 5/3/1964 tarihli ve 439 sayili Milli Egitim Bakanligina Baglh Yiiksek ve Orta
Dereceli Okullar Ogretmenleri ile ilkokul Ogretmenlerinin Haftalik Ders Saatleri ile Ek Ders Ucretleri Hakkinda
Kanun ve 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 89 uncu maddesinin verdigi yetkiye
dayanilarak hazirlanmustir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Kararda gegen;

a) Alan: Ogretmenlerin mezun olduklar1 6gretim programina bagh olarak atandiklar1 6gretmenlik dalini,

b) Aylik karsiligi ders gorevi: Aylik karsiliginda okutulmak zorunda olunan dersleri,

c) Bakan: Milli Egitim Bakanini,

¢) Bakanlik: Millf Egitim Bakanligini,

d) (Degisik: 03/01/2012 tarihli ve 2012/2664 sayih BKK) Ders niteliginde yonetim
gorevi:(*)Bakanliga bagl her derece ve tiirdeki 6rgiin ve yaygin egitim kurumlarinda goérevli personelin inceleme,
arastirma, planlama, programlama, yonetim, denetim, egitim ve 6gretim hizmetlerinden ek ders gorevi olarak kabul
edilen etkinlikleri,

e) Ders yili: Derslerin bagladig1 giinden derslerin kesildigi giine kadar gegen ve iki donemi kapsayan siireyi,

f) Ek ders gorevi: Aylik karsiligi ders gorevi disinda ek ders ticreti karsiliginda okutulan dersleri,

g) Giindiiz 6gretimi diginda kalan 6gretim: Orgiin ve yaygin egitim kurumlarinda yariyil ve yaz tatilleri ile
cumartesi ve pazar giinleri yapilan yiiz yilize egitim ile diger giinlerde saat 18.00’den sonra baslayan yiiz yiize
egitimi,

g) Hazirlik ve planlama goérevi: Her derece ve tiirdeki 6rgilin ve yaygin egitim kurumu 6gretmenlerinin ders
dis1 hazirlik, planlama veya sosyal hizmetler gibi ek ders gorevi sayilan etkinliklerini,

h) (Degisik: 24/09/2012 tarihli ve 2012/3773 sayih BKK) Midiir yetkili 6gretmen: Bagimsiz
miidiirliigii bulunmayan ilkokullarda siif 6gretmenligi gérevi yaninda yonetim hizmetlerini de yiiriiten 6gretmenti,

1) Ogretim y1li: Ders yilinin basladig: tarihten ertesi ders yilinin basladig: tarihe kadar gecen siireyi,

i) Ogretmen: Her derece ve tiirdeki drgiin ve yaygin egitim kurumlarinda, kurs ve seminerlerde egitim ve
Ogretim hizmetlerini yliriitenleri,

j) Orgiin egitim kurumu: Okul dncesi, ilkdgretim ve orta dgretim kurumlarimi,

k) Tam giin tam y1l egitim: Mesleki ve teknik 6rglin ve yaygin egitim kurumlarimin fiziki kapasitelerinden
azami derecede yararlanilmas1 amaciyla hafta sonu, yariyil ve yaz tatilleri de dahil olmak {izere 07.00-24.00 saatleri
arasinda fiilen yapilan egitim ve dgretimi,

1) Yaygin egitim kurumu: Orgiin egitimin yaninda veya disinda egitim faaliyetlerinin diizenlendigi egitim

kurumlarini,

m)  (Degisik: 03/01/2012 tarihli ve 2012/2664 sayilh BKK) Yonetici: Bakanlik (**) her derece ve tiirdeki
orglin ve yaygin egitim kurumlarinda yonetim gorevi alanlari,

n)  (Degisik: 29/12/2021 tarihli ve 5029 sayih CK) Yiiz yiize egitim: Isletmelerde meslek egitimi
ve staj kapsaminda yapilan ders gorevleri hari¢ olmak {izere ilgili mevzuati ¢ergevesinde belirlenen miifredat
kapsaminda 6ngoriilen teorik ve uygulamali derslerin egitiminin derslik, boliim, atdlye ve laboratuvar gibi egitim
ortamlarinda dgretmen-6grenci biitiinliigiinde yapilmasini,

ifade eder.

*10/01/2012 tarih ve 28169 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 375 sayili Kanun Hiikkmiinde Kararnameye Ekli (I) Sayili Cetvele Unvan Eklenmesi ve
Bazi Kararlarda Degisiklik Yapilmasma Iliskin Kararmn 2. maddesinin 1. fikrasinin (a) bendi uyarmca (Bakanhk merkez ve tasra teskilat: ile) ibaresi
14/01/2012 tarihinden gegerli olmak iizere yiiriirliikkten kaldirilmistir.

**10/01/2012 tarih ve 28169 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnameye Ekli (I) Sayili Cetvele Unvan Eklenmesi ve Bazi
Kararlarda Degisiklik Yapilmasma iliskin Kararin 2. maddesinin 1. fikrasimin (a) bendi uyarinca (merkez ve tasra teskilat: ile) ibaresi 14/01/2012 tarihinden
gecerli olmak tizere yiriirlikten kaldirilmistir.
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GENELGE-2007/19

1- S6zii edilen Kararin 4’{incli maddesinin (n) bendinde; yiliz yiize egitimin, isletmelerde meslek
egitimi ve staj kapsaminda yapilan ders gorevleri hari¢ olmak {izere, ilgili mevzuati ¢ercevesinde belirlenen
miifredat kapsaminda oOngoriilen teorik ve uygulamali derslerin egitiminin derslik, bdliim, atdlye ve
laboratuvar gibi egitim ortamlarinda dgretmen-6grenci biitlinliiglinde yapilmasini ifade edecegi, (g) bendinde
de; gilindiiz 6gretimi disinda kalan 6gretimin, orgiin ve yaygin egitim kurumlarinda yariyil ve yaz tatilleri ile
cumartesi ve Pazar gilinleri yapilan yiiz yiize egitim ile diger giinlerde saat 18.00’dan sonra baglayan yliiz yiize
egitimi ifade edecegi belirtilmistir.

Yapilan bu tanimlardan da anlasilacag: iizere; yiiz yilize egitim disinda kalan igletmelerde meslek
egitimi ve staj kapsamindaki gorevler ile hazirlik ve planlama, planlama ve bakim onarim, 6grenci sosyal ve
kisilik hizmetleri, sinav, belleticilik ve benzeri gorevler karsiliginda 6denecek ek ders ticretleri, bu gorevlerin
ne zaman yapilmis olduguna bakilmaksizin giindiiz 6gretimi i¢in 6ngdriilen gosterge iizerinden 6denecektir.
Orgiin ve yaygin egitim kurumlarinda yariy1l ve yaz tatilleri ile cumartesi ve pazar giinleri yapilan yiiz yiize
egitim ile diger gilinlerde saat 18.00’dan sonra baslayan yiiz yiize egitim karsiliginda 6denecek ek ders ticretleri
ise giindiiz 6gretimi disinda kalan 6gretim i¢in dngoriilen gosterge lizerinden 6denecektir.

IKINCI BOLUM
Ders ve Ek Ders Gorevi ile Ilgili Hiikiimler

Aylik karsihigi ders gorevi

MADDE 5- (1) Kapsama dahil 6rgiin ve yaygin egitim kurumlarinda gorevli;

a) Orgiin ve yaygin egitim kurumlarinmn miidiir, miidiir bagyardimecisi ve miidiir yardimcilar haftada 6 saat,

b) Okul 6ncesi ve siif 6gretmenleri haftada 18 saat,

c¢) Genel bilgi ve meslek dersleri 6gretmenleri haftada 15 saat,

¢) Atdlye ve laboratuvar 6gretmenleri haftada 20 saat,

ders okutmakla yiikiimliidiirler. Bu yiikiimliiliik 6ncelikle alanlarinda, alanlarinda ders bulunmayanlara ise
ihtiyag halinde ve istekleri lizerine alanlari diginda ders gorevi verilmek suretiyle yerine getirilir.

Toplu Szl Hiikmii

Orgiin ve yaygin egitim kurumlarinin miidiir ve miidiir bagyardimcilarinin aylik karsihg: ders gorevi

Madde 10- (1) 5/3/1964 tarihli ve 439 sayili Kanunun 6 nci maddesinin ikinci fikrasi ile 2006/11350 sayili
Kararin 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendinde yer alan “6 saat” ibaresi; Milli Egitim Bakanligina bagl
Orgun ve yaygin egitim kurumlarinda mudir ve mudur basyardimcisi olarak goérev yapanlar igin “2 saatten az
olmamak Uzere 6 saate kadar” seklinde uygulanir.

(Bu hiikiim, 1/1/2022 - 31/12/2023 tarihleri arasinda uygulanir.)

— —

GENELGE-2007/19

2- Kararin 5’inci maddesinde; Orglin ve yaygin egitim kurumlart miidiir, miidiir bagyardimcist ve miidiir
yardimcilarimin haftada 6 saat, okul 6ncesi ve sinif dgretmenlerinin haftada 18 saat, genel bilgi ve meslek
dersleri 6gretmenlerinin haftada 15 saat, atdlye ve laboratuvar 6gretmenlerinin ise haftada 20 saat ayliklar
karsiliginda ders okutmakla yiikiimlii olduklari; bu yiitkiimliliiklerini 6ncelikle alanlarinda, alanlarinda ders
bulunmamasi durumunda ise ihtiyag halinde ve istekleri {izerine alanlar1 disinda ders gorevi verilmek suretiyle
yerine getirecekleri hiikiim altina alinmisgtir.

EK ders gorevi

MADDE 6- (1) Kapsama dahil 6rgiin ve yaygin egitim kurumlarinda gorevli olup, aylik karsilig1 ders
gorevini tamamlayan;

a) Miidiir, miidiir bagyardimcisi ve miidiir yardimcilarina haftada 6 saate,

b) Genel bilgi ve meslek dersleri 6gretmenlerine 6 saati zorunlu olmak iizere haftada 15 saate,

¢) Atdlye ve laboratuvar 6gretmenlerine 20 saati zorunlu olmak lizere haftada 24 saate,

kadar alanlarinda, alanlarinda ek ders gorevi verilemeyen veya kismen verilebilenlere, ihtiya¢ halinde ve
istekleri tizerine alanlar1 disinda da ek ders gorevi verilebilir.

(2) Okul 6ncesi ve siif 6gretmenleri ile okuma-yazma kurs 6gretmenlerinin aylik karsiligi okutmak zorunda
olduklan ders saati diginda ilgili mevzuatina gore fiilen okuttuklari her ders saati zorunlu ek ders gorevi sayilir.
Ancak, bu sekilde verilecek ek ders gorevi haftada, okul dncesi 6gretmenlerinden anaokullari ile kiz teknik dgretim
okul ve kurumlar1 biinyesindeki uygulama siniflarinda gorevli olanlar i¢in bir sinifta bir 6gretmenle tam giin egitim

yapilmasi sartina baglh olarak 24 saati, diger ana siniflarinda gorevli 6gretmenler ile
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sinif ve okuma yazma kurs 6gretmenleri i¢in 12 saati gecemez.

(3) (Degisik: 28/11/2019 tarihli ve 1810 sayih CK) Ogretmenlere, ilgili mevzuatina gore yaptiklari
meslekle ilgili ¢alisma siirelerinde bir 6gretim yilinda dort haftayr gegmemek iizere ve fiilen gérev yapmalari
kaydiyla haftada 15 saat ek ders iicreti 6denir.

Toplu Sézl Hiikmii

Rehber 6gretmen ek ders uicreti

Madde 6- (1) 2006/11350 sayili Kararin 6 nci maddesinin Gglinci fikrasi, bu fikra hilkmiinden
yararlanmayan rehber 6gretmenler hakkinda da uygulanir.

(Bu hiikiim, 1/1/2022 - 31/12/2023 tarihleri arasinda uygulanir.)

Toplu Sézl Hiikmii

Yaygin egitim kurumlari 6gretmenlerinin ek ders ucreti

Madde 22- (1) Halk egditim merkezindeki ddretmenlere, 6gretim yili basinda ve sonunda Milli Egitim
Bakanligi Hayat Boyu Ogrenme Kurumlari Yénetmeliginin 53 Gincii maddesinin birinci fikrasi uyarinca yaptiklari
egitim ihtiyaclarini belirleme ¢alisma sureleri i¢in iki haftayl gegmemek lzere ve fillen gorev yapilmasi kaydiyla
haftada 15 saat ek ders Ucreti 6denir.

(Bu hiikiim, 1/1/2022 - 31/12/2023 tarihleri arasinda uygulanir.)

(4) Birinci fikranin (c) bendinde belirtilen atdlye ve laboratuvar 6gretmenlerinden kendilerine boliim, atolye
ve laboratuvar sefligi gorevi verilenlerin, gorev yaptiklari egitim kurumunun boliim, atélye ve laboratuvarlarindaki
caligmalarin planlanmasi, tezgah, makine, ara¢ ve gerecin saglanmasi, bakimi, onarimi ve dgretime hazir halde
bulundurulmasi amaciyla yaptiklar1 ¢alismalarin boliim sefleri i¢in haftada 10, atdlye ve laboratuvar sefleri i¢in ise
haftada 6 saati ek ders gorevi sayilir. Bu dersler ders dagitim ¢izelgesinde “Planlama ve Bakim-Onarim Gorevi”
adiyla gosterilir ve haftada azami okutabilecekleri ek ders saatleri i¢inde verilir.

(5) Okul 6ncesi ve siif 6gretmenleri ile boliim, atolye ve laboratuvar sefligi gorevi verilen 6gretmenler harig
olmak iizere, Orgiin egitim kurumlarinda ilgili mevzuatinda belirtilen sosyal etkinlik faaliyetlerinde danigman
Ogretmen olarak gorevlendirilen Ogretmenler ile simif veya sube sorumlulugu verilen smif/sube rehber
Ogretmenlerinin bu gorevlerinin haftada 2 saati ek ders gorevi sayilir. Bu dersler, ders dagitim ¢izelgesinde

“Ogrenci Sosyal ve Kisilik Hizmetleri” adiyla gosterilir. Bu kapsamda ayn1 kisiye hem danigman 6gretmenlik hem de
sinif/sube rehber 6gretmenligi gorevi verilmesi halinde sadece bir gorev i¢in ek ders iicreti 6denir.

Ogrenci sosyal ve kisilik hizmetleri karsihg: ek ders iicretleri

Madde 27- (1) Okul oncesi ve sinif 6gretmenleri ile boliim, atdlye ve laboratuvar sefligi gorevi verilen
Ogretmenlerden Orgiin egitim kurumlarinda ilgili mevzuatinda belirtilen sosyal etkinlik faaliyetlerinde danisman
Ogretmen olarak gdrevlendirilen ogretmenler ile smif veya sube sorumlulugu verilen smif/sube rehber
Ogretmenlerinin bu gorevlerinin haftada 2 saati ek ders gorevi sayilir. Bu dersler, ders dagitim ¢izelgesinde
“Ogrenci Sosyal ve Kisilik Hizmetleri” adiyla gosterilir. Bu kapsamda ayni1 kisiye hem danigman 6gretmenlik hem
de smif/sube rehber 6gretmenligi gorevi verilmesi halinde sadece bir gorev i¢in ek ders ticreti ddenir.

(Bu hiikiim, 1/1/2022 - 31/12/2023 tarihleri arasinda uygulanir.)

Toplu Sézl Hiikmii

Orgiin ve yaygin egitim kurumlarinda ek ders iicreti

Madde 19- (1) Orglin ve yaygin egitim kurumlarinda ders yili stresi iginde egitim ve 6gretimin fiillen yapildigi
normal ¢alisma gunleri icin ilgili mevzuatina goére kendilerine ndbet gorevi verilen ve bu gorevi de fillen yerine
getiren mudur yardimcilari ile 6gretmenlere haftada 3 saati gegmemek Uzere ek ders Ucreti 6denir.

(Bu hiikiim, 1/1/2022 - 31/12/2023 tarihleri arasinda uygulanir.)

GENELGE-2007/19
2-Kararin 6’nct maddesinde de; bunlardan aylik karsiligi ders gorevini tamamlayan miidiir, miidiir
basyardimcisi ve miidiir yardimeilarina haftada 6 saate, genel bilgi ve meslek dersleri 6gretmenlerine 6 saati
zorunlu olmak tlizere haftada 15 saate, at6lye ve laboratuvar 6gretmenlerine 20 saati zorunlu olmak iizere haftada
24 saate kadar alanlarinda ek ders gorevi verilebilecegi, alanlarinda ek ders gorevi verilemeyen veya kismen
verilebilenlere ise ihtiyag halinde ve istekleri iizerine alanlar1 disinda da ek ders goérevi verilebilecegi
belirtilmistir.
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Diger taraftan 5473 sayili Kanunun 6’nc1 maddesi ile 439 sayili Kanunun ek birinci maddesinin
sonuna “Yariyil ve yaz tatillerinde yapilan ders goérevleri, ders gorevinin yapilmis sayilacagi haller ile yiiz
ylize yapilan ders gorevleri disindaki ek ders gorevleri harig, orgiin ve yaygin egitim kurumlarinda aylik
kargilig1 ders gorevlerini doldurmayanlara ek ders iicreti 6denmez.” hitkkmii eklenmistir.

Buna gore, ders biitiinliigii de dikkate alinarak orgiin ve yaygin egitim kurumlart miidiir, miidiir
bagyardimecisi ve miidiir yardimcilarina haftada 6 saat aylik karsilig1 ders gorevi verilecek, aylik karsilig: ders
gorevini dolduran yoneticilere 6 saate kadar da ek ders ticreti karsilig1 ders gorevi verilebilecektir. Gérev
yaptiklar1 kurumlarin 6zelligi nedeniyle derse girmeleri miimkiin olmayan ydneticiler bu kapsam diginda
degerlendirilecektir. Ayrica, kadrolarimin bulundugu egitim kurumunda yeterli ders sayisi olmamasi gibi
nedenlerle aylik karsilig1 ders gérevini dolduramayan yoneticiler, aylik karsiligi ders gorevlerini doldurmalari
amaciyla bir baska egitim kurumunda gorevlendirilmeyecektir.

Yonetici ve Ogretmenlere ayliklar1 karsiliginda verilecek ders gorevlerinde Talim ve Terbiye
Kurulu’nun bu yondeki ilgili kararlar belirleyici olacak ve dersler, yoneticiler igin dngoriilen aylik karsilig
ders gorevi saati dolana kadar ayni sayida verilecektir. Yonetici ve 6gretmenlere alanlar1 disinda aylik karsiligi
veya zorunlu ek ders iicreti karsiliginda ders gorevi verilmesinde istekleri aranacaktir. Istekte bulunmayanlara
alanlar1 diginda kesinlikle ders gorevi verilmeyecektir.

Yariyil ve yaz tatillerinde yapilan yiiz ylize egitim de dahil olmak iizere, yiiz ylize yapilan 6gretim
disindaki egitimlere bagli olarak 6denecek ek ders iicretlerinde aylik karsiligi ders gorevini doldurmus olma
kosulu aranmayacaktir. Ek ders {icretinden yararlanmak igin aylik karsilig1 ders gorevini doldurmus olma
kosulu, yartyil ve yaz tatili disinda yiiz yiize yapilan 6gretimle sinirh tutulacaktir.

Ogretmenlerin yiiz yiize egitim tanim disinda kalan isletmelerde meslek egitimi ve staj kapsamindaki
gorevleri ile hazirlik ve planlama, planlama ve bakim-onarim, dgrenci sosyal ve kisilik hizmetleri, sinav,
belleticilik ve benzeri gorevleri karsiliginda alacaklar1 ek ders ticretlerinin 6denmesinde, aylik karsiligi ders
gorevlerini doldurmus olmalari kosulu aranmayacaktir.

Bu durumlar, daha somut olarak ortaya konulmasi bakimindan asagida 6rneklendirilmistir:

a) Alan1 “smif 6gretmenligi” olan bir ilkdgretim okulu yoneticisi, Talim ve Terbiye Kurulu’nun ilgili
Karar1 esas alinarak sinif 6gretmenligi alan 6gretmenlerinin aylik karsiligi okutacaklari dersler ile biitiin alan
ogretmenlerince aylik karsiligi okutulacak dersleri istegi olup olmadigina bakilmaksizin haftada 6 saat olmak
tizere aylik karsiligi okutabilecektir. Bu dersler kendisine ders biitiinliigii dikkate alinarak verilecek ve
istemesi halinde bu yoneticiye alaninda veya alani disinda olmak iizere haftada 6 saate kadar da ek ders iicreti
karsiliginda ders gorevi verilebilecektir.

b) Alani “cografya” olan bir yonetici, Talim ve Terbiye Kurulu’nun ilgili Karar1 esas alinarak
cografya alan 6gretmenlerinin aylik karsilig1 okutacaklar dersler ile biitiin alan 6gretmenlerince aylik karsiligi
okutulacak dersleri istegi olup olmadigma bakilmaksizin haftada 6 saat olmak tizere aylik karsilig
okutabilecektir. Bu dersler kendisine ders biitiinliigii dikkate alinarak verilecek ve istemesi hélinde bu
yoneticiye alaninda veya alan1 disinda olmak iizere haftada 6 saate kadar da ek ders {icreti karsiliginda ders
gorevi verilebilecektir.

c) Gorev yaptig1 okulda alaninda aylik karsiligi haftada okutacagi 6 saat ders bulunmayan bir
yoneticiye, oncelikle ders butiinligii de dikkate alinarak oldugu kadariyla alanindaki dersler verilecek,
istemesi kaydiyla alan1 disinda da aylik karsiligi ders gorevi verilebilecektir. Bu konumdaki bir yoneticiye,
istegi olmaksizin alan1 diginda ders gorevi verilmeyecektir. Ayrica, aylik karsilig1 ders gorevini doldurmasi
amaciyla bir bagka egitim kurumunda da gorevlendirilmeyecektir.

d) Gorev yaptiklar1 egitim kurumunun 6zelligi nedeniyle aylik karsilig1 ders gorevi verilemeyen veya
aylik karsiligi ders gorevini dolduramayan yoneticilere, istekleri olsa dahi goérevli olduklar1 egitim
kurumlarinda ilgili miifredati kapsaminda rutin olarak yiiriitiilen egitim faaliyetlerinde ek ders gorevi
verilmeyecektir.

e) Ogretmenlige atandigi alan matematik olan ve bu alanda haftada 12 saat ders okutan bir
Ogretmenin beden egitimi alaninda da istegi lizerine haftada 6 saat ders verdigi varsayildiginda; haftada toplam
18 saat derse girmis bulunan bu 6gretmenin 15 saatlik ders gorevi aylik karsiligi, bunun tstiinde kalan 3 saatlik
ders gorevi ise ek ders licreti karsiligi sayilacaktir.

f) Mesleki ve teknik 6gretim kurumunda gorevli bir 6gretmenin okulunda yapilan programa gore
haftada toplam 14 saat ders okuttugu ve bu 6gretmenin isletmelerde meslek egitimi kapsaminda da haftada
10 saat gorevi oldugu varsayildiginda; bu 6gretmenin, aylik karsiligi1 ders gorevini doldurmus olup olmadigina
bakilmaksizin isletmelerde meslek egitimi kapsamindaki haftada 10 saatlik gérevinin tamamu i¢in ek ders
iicretinden yararlandirilmas: gerekmektedir.
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Kararin 6’nc1 maddesinin (3) numarali fikrasina gore; 6gretmenler, ilgili mevzuatina gére 6gretim yili
basinda ve sonunda yaptiklar1 meslekle ilgili ¢alisma siirelerinde iki haftay1 gegmemek {izere ve fiilen gorev
yapmalar1 kaydiyla haftada 15 saat ek ders iicretinden yararlanacaklardir. Bu kapsamda yapilacak ek ders iicreti
O0demelerinde alan ayrimi yapilmayacak ve 6deme yapilmasi icin ilgili yonetmeliklerde bu anlamda diizenleme
yapilmis olmasi gerekecektir.

Ornegin; Milli Egitim Bakanlig1 [1kdgretim Kurumlar1 Yonetmeligi ile Okul Oncesi Egitim Kurumlari
Yonetmeligi’'nde bu kurumlarda gorev yapan Ogretmenler icin meslekle ilgili calisma yapilmasi
ongoriildiigiinden, ilkogretim ve okul Oncesi egitim kurumlarinda gorevli 6gretmenlerden meslekle ilgili
calisma yapanlar bu kapsamda ek ders iicretinden yararlandirilacaktir. ilgili yonetmeliklerinde bu yonde
hiikiim bulunan diger egitim kurumlar1 6gretmenleri de ayni1 kapsamda ek ders ticretinden yararlanabilecektir.
Igili yonetmeliklerinde bu yonde hiikiim bulunmayan egitim kurumlari dgretmenleri, genelge ve yazil talimat
dogrultusunda bu gorevleri yapsalar dahi, bu kapsamda ek ders ilicretinden yararlandirilmayacaklardir.

Kararin 6’nc1 maddesinin (5) numarali fikrasinda; “Okul dncesi ve sinif gretmenleri ile boliim, atdlye
ve laboratuvar sefligi goérevi verilen Ogretmenler haric olmak iizere, Orglin egitim kurumlarinda ilgili
mevzuatinda belirtilen sosyal etkinlik faaliyetlerinde danigman 6gretmen olarak gorevlendirilen dgretmenler
ile siif veya sube sorumlulugu verilen sinif/sube rehber 6gretmenlerinin bu gorevlerinin haftada 2 saati ek
ders gorevi sayilir. Bu dersler, ders dagitim ¢izelgesinde “Ogrenci Sosyal ve Kisilik Hizmetleri” adiyla
gosterilir. Bu kapsamda ayni kisiye hem danigman 6gretmenlik hem de sinif/sube rehber 6gretmenligi gorevi
verilmesi halinde sadece bir gorev i¢in ek ders iicreti 6denir.” hiikkmiine yer verilmistir.

Bu hiikme gore, Milli Egitim Bakanhg [lkogretim ve Orta Ogretim Kurumlar1 Sosyal Etkinlikler
Yonetmeligi cergevesinde sosyal etkinlik faaliyetlerinde danisman 6gretmen olarak gérevlendirilenler ile sinif
veya sube sorumlulugu verilen sinif/sube rehber 6gretmenleri, bu gorevleri karsiliginda, diger gérevlerine bagh
olarak almalar1 gereken ek ders {icretlerinden bagimsiz olarak haftada 2 saat ek ders iicretinden
yararlandirilacaklardir. iki gorevin birlikte yapilmasi durumunda da sadece bir gorev igin ek ders iicreti
Odenecegi dikkate alinarak, danigman 6gretmenlik ve sinif/sube rehber 6gretmenligi gorevinin birlikte ayni
Ogretmene verilmemesi uygun olacaktir.

Bu hiikiim kapsaminda haftada 2 saat ek ders iicretinden yararlandirilan séz konusu Ogretmenler
tarafindan doniistimlii olarak okutulan “Rehberlik/Sosyal Etkinlikler/Sosyal Etkinlik” dersi igin ayrica ek ders
icreti 6denmeyecek; ancak, haftalik ders programinda yer alan bu ders saati, bu dersi fiilen okutan 6gretmenin
hazirlik ve planlama gorevi karsiligi ek ders {icretinin belirlenmesinde dikkate alinacaktir.

Hizmet i¢i egitim faaliyetleri

MADDE 7- (1) Bakanlik veya verilen yetki uyarinca valilikler tarafindan agilan hizmet i¢i egitim, kurs ve
seminerlerde, aday memurlarin temel ve hazirlayici egitimlerinde ders vermekle goérevlendirilenlere, fiilen derse
girmeleri kaydiyla haftada 30 saate kadar ek ders gorevi verilebilir. Bu faaliyetler i¢in alinacak onayda ek ders

gorevi verilen personelin adi, unvani, girecekleri dersler ile saat sayis1 gibi hususlar belirtilir.

GENELGE-2007/19

3- Kararin 7’nci maddesinde, hizmet i¢i egitim faaliyetlerinde ders vermekle goérevlendirilenlere yapilacak ek
ders licreti 0demeleri diizenlenmistir. Bu madde kapsaminda ders iicretinden yararlanabilmenin 6ncelikli
kosulu hizmet i¢i egitimin Bakanlik¢a veya verilen yetki uyarinca valiliklerce diizenlenmis olmasidir. Bu
cercevede olmayan faaliyetler i¢in bu madde kapsaminda ek ders iicreti 6denmesi miimkiin bulunmamaktadir.
Diger taraftan, soz konusu faaliyetlerde ders vermek i¢in dgretmen veya belirli bagka bir unvanli gérevde
bulunmak gibi bir sart olmayip, ders verecegi alanda gerekli bilgi, beceri ve 6gretme yetenegine sahip olmak
bu anlamda gérevlendirilmek i¢in yeterli olacaktir.

Yetistirme, okuma -yazma ve uyum kurslar

MADDE 8- (1) Bu Kararla belirlenen azami ek ders gorevi ve ek ders gorevinden sayilan ders saatleri disinda
olmak tiizere;

a) Ders yili iginde;

1) Ilgili mevzuatina gore, donem icinde herhangi bir nedenle derslerin yapilamadig giinler igin dénem iginde
veya donem sonunda diizenlenen egitim faaliyetleri ve yetistirme programlari ile ikinci yariyill sonunda bazi
derslerden yetersizligi goriilen 6grenciler i¢in diizenlenen yetistirme kurslarinda veya programlarinda,

2) Tam giin tam y1l egitim yapilan mesleki ve teknik okul ve kurumlarda bu programlar igin,
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3) (Degisik: 13/03/2017 tarihli ve 2017/10010 sayih BKK) Yurt disinda ¢alisan vatandaslarimizin
cocuklari, ortak dil ve kiiltiir birligi bulunan soydaslarimiz ile iilkemizde gegici koruma altinda bulunan yabanci
uyruklulari toplumumuza ve egitim sistemimize uyumlarini saglamak amaciyla agilan kurslarda,

4) Okuma-yazma kurslarinda,

5) Issizlikle miicadele projesi ¢ercevesinde yapilan beceri kazandirma ile ilgili egitim programlarinda,

6) Acik Ogretim kurumlar1 Ggrencilerinin, orgiin egitim kurumlarinda gordiikleri yiliz ylize egitim
uygulamalarinda,

7) (EK: 29/08/2018 tarihli ve 51 sayili CK) (Degisik: 29/12/2021 tarihli ve 5029 sayih CK) {lkokul
4 {incii veya 3 iincii sinifta bulunmakla birlikte Tiirkce ve Matematik derslerinden Bakanlik¢a belirlenen asgari
kazanimlar1 edinememis oldugu tespit edilen 6grencilerden; 4 iincii sinifta bulunanlar icin bu alt bendin yayim
tarihinden itibaren 2021-2022 ders yil1 siiresince, 3 iincii sinifta bulunanlar i¢in ise bu alt bendin yayim tarihinden
itibaren, bu dersler i¢in her 6gretim yilinda toplam 160 saati gegmemek ve 10 6grenciye kadar bir 6gretmenin
gorevlendirilmesi kaydiyla yapilacak egitimler kapsaminda,

gorevlendirilen yonetici ve 6gretmenlere haftada 10 saate kadar,

b) Yariyil ve yaz tatillerinde;

1) Egitim yapilan her derece ve tiirdeki orgiin ve yaygin egitim kurumlarinda,

2) (a) bendinin 3 ve 4 numaral1 alt bentlerinde sayilan kurslar ile 6 numarali alt bendinde sayilan egitim
faaliyetlerinde,

gorevlendirilen yonetici ve 6gretmenlerden alani atdlye, laboratuvar ve kurs 6gretmenligi olanlara haftada
44, digerlerine haftada 30 saate kadar,

ek ders gorevi verilebilir,

(2) Bu madde kapsaminda belirtilen egitim faaliyetlerinde cumartesi ve pazar giinleri ile yariyil ve yaz
tatillerinde fiilen yerine getirilen ders gorevleri, ek ders iicreti karsiliginda verilir.

(3) Cumartesi ve pazar giinleri, bu madde kapsaminda belirtilen egitim faaliyetlerinde gorev yapan
okul/kurum yoneticilerinden birine fiilen gérev yaptiklart anilan giinler igin 2 saat ek ders iicreti 6denir. Yoneticilere,
fiilen ders okuttuklari siireler hari¢ olmak iizere yonetim gorevine bagli olarak bunun diginda bu madde kapsaminda
ayrica ek ders iicreti ddenmez.

- -0 a 14 W

GENELGE-2007/19
4- Kararin 8’inci maddesinin (2) numarali fikrasinda; “Bu madde kapsaminda belirtilen egitim
faaliyetlerinde cumartesi ve pazar giinleri ile yartyil ve yaz tatillerinde fiilen yerine getirilen ders gorevleri,
ek ders ticreti karsiliginda verilir.” denilmektedir.

Buna gore; Kararin 8’inci maddesi kapsaminda yerine getirilen ders gorevleri Oncelikle aylik
karsiligi, ayhk karsiligi ders gorevlerini dolduranlar bakimindan ise ek ders Tcreti karsiligi
degerlendirilecektir. Ancak, bu kapsamda cumartesi ve pazar giinleri ile yariyil ve yaz tatillerinde yerine
getirilen ders gorevleri, aylik karsilig1 ders gorevinin doldurulup doldurulmadigina bakilmaksizin ek ders
iicreti karsiliginda verilecektir.

Ayni maddenin (3) numaral fikrasinda; “Cumartesi ve pazar glinleri, bu madde kapsaminda belirtilen
egitim faaliyetlerinde gorev yapan okul/kurum yoneticilerinden birine fiilen gérev yaptiklar: anilan giinler
icin 2 saat ek ders tlicreti ddenir. Yoneticilere, fiilen ders okuttuklar siireler hari¢ olmak tizere yonetim
gorevine bagli olarak bunun disinda bu madde kapsaminda ayrica ek ders iicreti ddenmez.” hiikkmiine yer
verilmistir.

Buna gore yoneticilere, sozii edilen madde kapsaminda fiilen ders okuttuklart siireler hari¢ olmak
iizere yonetim gorevine bagli olarak ayrica ek ders iicreti 6denmeyecektir. Ancak, cumartesi ve pazar giinleri
ile sinirli olmak tizere, bu madde kapsamindaki egitim faaliyetlerinde yonetim gorevi yapan yoneticilerinden
(okul miidiirii/miidiir bagyardimcisi/miidiir yardimcisi) sadece birine, fiilen gérev yapmasi kosuluyla yonetim
gorevi karsiligi olarak anilan giinler icin 2’ser saat ek ders {icreti ayrica 0denecektir. Bu nedenle, cumartesi
ve pazar giinleri bu kapsamda yiiriitiilen egitim faaliyetlerindeki yonetim gdrevini yerine getirmek iizere
yoneticilerden sadece birinin gorevde olmasi yeterli olacaktir.
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Ders iicreti karsihginda gorevlendirme

MADDE 9- (1) Ogretmen sayisinin yetersiz olmasi halinde;

a) Yiiksek 6grenimli olmak kosuluyla;

1) (Degisik: 24/09/2012 tarihli ve 2012/3773 sayih BKK) Bu Karar kapsamindaki yonetici ve
ogretmenler disindaki resmi gorevliler ile simif 6gretmenlerine (Ek ibare: 9/1/2023 tarihli ve 6654 sayih
CK) ve Ozel Egitim Hizmetleri Y&netmeligi kapsaminda okul &ncesi dgrencilerine destek egitim odasinda
verilecek egitimle sinirl olmak tizere okul dncesi 6gretmenlerine, okul dncesi egitim, ilkdgretim, orta 6gretim
ve yaygin egitim kurumlarinda haftada 8 saate,

2) (Degisik: 13/03/2017 tarihli ve 2017/10010 sayih BKK) Resmi gorevi bulunmayanlar ile emeklilere
okul Oncesi, ilkdgretim, orta 6gretim, Ozel egitim ve yaygin egitim kurumlar ile yabanci uyruklularin egitim
gordiigii gecici egitim merkezlerinde haftada 30 saate,

kadar ek ders gorevi verilebilir.

b) Ilgili mevzuatinda belirtilen esaslara gére uzman ve usta dgretici olarak nitelendirilenlerden;

1) Resmi gorevi bulunanlara haftada 10 saate,

2) Resmi gorevi bulunmayanlara haftada 40 saate,

kadar okul dncesi, mesleki ve teknik orta 6gretim, 6zel egitim ve yaygin egitim kurumlarinda ek ders
gorevi verilebilir.

(2) (Ek fikra:26/7/2022 tarihli ve 5886 sayih CK) Bu madde kapsaminda ders gorevi
verilenlerden resmi gorevi bulunmayanlara, fiilen okuttuklar: (Degisik ibare: 10/11/2023 tarihli ve 7769
saylli CK) her 2 saat ders i¢in 1 saat daha egitim 6gretime destek gorevi karsiliginda ayrica ek ders ticreti
odenir.

UCUNCU BOLUM
Ek Ders Gorevinden Sayilan Haller

Ders niteliginde yonetim gorevi

MADDE 10- (1) Ilgili mevzuat hiikiimleri ile tespit edilen inceleme, arastirma, planlama, programlama,
yonetim, denetim, egitim ve 6gretim gibi gorevlerinden;

a) (Miilga: 03/01/2012 tarihli ve 2012/2664 sayili BKK)

b) (Miilga: 03/01/2012 tarihli ve 2012/2664 sayili BKK)

c¢) Azinlik okullarinda gorevli olanlar dahil her derece ve tiirdeki 6rgiin ve yaygin egitim kurumlarindan;

1) Tam giin tam y1l egitim yapilan okul ve kurum miidiir ve miidiir bagyardimeilarinin, bu egitimin fiilen
yapildigi siire ile sinirli olmak iizere, haftada 30 saati,

2) Yatili ve pansiyonlu okullarin miidiir ve miidiir bagyardimcilarinin haftada 30 saati,

3) (Degisik: 18/04/2008 tarihli ve 2008/13567 sayili BKK) Her tiirdeki anadolu liseleri, fen liseleri,
sosyal bilimler liseleri, spor liseleri, kiz ve erkek teknik dgretim, ticaret ve turizm okul ve kurumlari, 6zel egitim
okul ve kurumlari ile okul dncesi egitim kurumlar:t miidiir ve miidiir bagyardimeilarinin haftada 25 saati,

4) Diger orgilin ve yaygin egitim kurumlart ile azinlik okullarinin miidiir ve miidiir basyardimcilarinin
haftada 20 saati,

5) (Degisik: 17/01/2011 tarihli ve 2011/1328 sayih BKK) Yatili ve pansiyonlu okullarin
pansiyondan sorumlu miidiir yardimcisinin haftada 28 saati ve bu okullarin diger miidiir yardimcilarinin ise haftada
22 saati,

6) (Degisik: 18/04/2008 tarihli ve 2008/13567 sayilh BKK) Her tiirdeki anadolu liseleri, fen liseleri,
sosyal bilimler liseleri, spor liseleri, kiz ve erkek teknik 6gretim, ticaret ve turizm okul ve kurumlari, 6zel egitim
okul ve kurumlari ile okul 6ncesi egitim kurumlart miidiir yardimcilarinin haftada 20 saati,

7) Diger orgiin ve yaygin egitim kurumlari ile azinlik okullart miidiir yardimcilarinin haftada 18 saati,

¢) Miidiir yetkili 6gretmenlerin yar1yil ve yaz tatillerinde haftada 12 saati, ders yili igerisinde ise haftada 3
saati,

d) Her derece ve tiirdeki orgiin ve yaygin egitim kurumlari rehber 6gretmenlerinin ders yili siiresince
haftada 18 saati,

e) Rehberlik ve aragtirma merkezleri ile 6zel egitim okul ve kurumlarinda gezerek 6zel egitim gorevi ve
grup gozetimi ve egitimi gorevi verilen engelliler sinif 6gretmenlerinin ders yili siiresince haftada 15 saati,

f) Olgunlagma enstitiilerinin 6grenci bulunmayan “Arastirma”, “Tanitim ve Pazarlama” ve “Tasarim”
bolimlerinde gorevli 6gretmenlerin ders yili siiresince haftada 15 saati,

ders niteliginde yonetim gorevi sayilir ve fiilen gérev yapma karsiliginda ek ders iicreti 6denir.

(2) Bumadde kapsaminda ek ders {licretinden yararlandirilanlardan durumlari birden fazla 6zellige uyanlara
yapilacak ayni nitelikteki 6demede, sadece miktar1 fazla olan dikkate alinir.
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Toplu Sézl Hiikmi
ikili 6gretim yapan 6rgiin egitim kurumlar yéneticilerinin ilave ek ders iicreti
Madde 7- (1) 2006/11350 sayili Kararin 10 uncu maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi uyarinca érgiin ve
yaygin egitim kurumlarindaki yoneticilere 6denmekte olan ek ders Ucreti, ikili 6gretim yapan orgin egitim

kurumlarindaki yoneticilere ders yili siiresince haftada 2 saat artirirmh 6denir.
(Bu hiikiim, 1/1/2022 - 31/12/2023 tarihleri arasinda uygulanir.)

*

10/01/2012 tarih ve 28169 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 375 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnameye Ekli (I) Sayili Cetvele Unvan
Eklenmesi ve Bazi Kararlarda Degisiklik Yapilmasina Iligkin Kararin 2. maddesinin 1. fikrasinin (a) bendi uyarinca (10. maddenin (a) ve (b)
bentleri) 14/01/2012 tarihinden gegerli olmak tizere yiiriirliikkten kaldirilmistir

Toply Sézl Hiikmii

Orgiin ve yaygin egitim kurumlarinin yoneticilerinin ilave ek ders iicreti

Madde 21- (1) 2006/11350 sayili Kararin 10 uncu maddesinin birinci fikrasinin (c) bendinin; 4 numarali alt
bendi uyarinca miduir ve miudir bagsyardimcilarina 6denmekte olan ek ders Ucreti haftada 5 saat, 7 numarali alt
bendi uyarinca mudir yardimcilarina 6denmekte olan ek ders Ucreti haftada 1 saat artirrmh édenir.

(Bu hiikiim, 1/1/2022 - 31/12/2023 tarihleri arasinda uygulanir.)

Toplu Sézl Hiikmii

Ozel egitim alan 6gretmenlerinin ders iicretleri

Madde 33- (1) Rehberlik ve arastirma merkezlerinde goérev yapan o6zel egitim 6gretmenlerine,
2006/11350 sayili Kararin 10 uncu maddesinin birinci fikrasinin (e) bendi kapsaminda haftada 15 saat
6denmekte olan ek ders Ucreti hatfada 18 saat olarak uygulanir.

(Bu hiikiim, 1/1/2022 - 31/12/2023 tarihleri arasinda uygulanir.)

GENELGE-2007/19

5-Kararin 10’uncu maddesinde, Bakanligimiz merkez ve tasra teskilatinda gorev yapanlardan ders
niteliginde yonetim gorevi karsiligt ek ders fiicretinden- yararlandirilacaklar, merkez ve tasra teskilati
bakimindan ayr1 ayr1 olmak {izere tek tek unvanlari belirtilmek suretiyle sayilmistir. Bu nedenle, bu maddede
belirtilmeyen unvanli goérevde bulunanlarin, bu madde kapsaminda ek ders iicretinden yararlandirilmalar
miimkiin bulunmamaktadir. Egitim kurumu yoneticilerine bu madde kapsaminda yapilacak ek ders iicreti
O0demeleri, aylik karsiligi ders gorevlerinden bagimsiz olarak degerlendirilecektir.

Bu maddede unvanlari sayilan —6zellestirme kapsaminda atanmis olanlardan unvanlari sayilanlar dahil-
personel bu madde kapsaminda ek ders iicretinden yararlandirilacaktir. Ornegin; “sef” unvanli personelden
Bakanligimiz merkez ve tasra teskilati ile Bakanligimiza bagli diger egitim kurumlarinda gérev yapanlar, bu
madde kapsaminda ek ders iicretinden yararlandirilacaktir.

S6z konusu maddenin (1) numarali fikrasinin (a) ve (b) bentlerinde sayilanlardan 24/11/1994
tarihli ve 4046 sayili Kanun kapsaminda 6zellestirilen kurumlardan naklen atananlara 6denecek ek ders iicreti
ile ilgili olarak, daha dnce 8/9/2003 tarihli ve 2003/76 sayili Genelgede yapilan agiklama g¢ergevesinde 4046
say1li Kanunun degisik 22’nci maddesi dogrultusunda islem yapilacaktir.

Maddenin (c) bendinin 1’inci alt bendinde; tam giin tam y1l egitim yapilan okul ve kurum miidiir ve
miidiir bagyardimcilarinin, bu egitimin fiilen yapildigi siire ile sinirli olmak iizere haftada 30 saat ek ders
ticretinden yararlandirilacaklari belirtilmistir.

Bu kapsamda ek ders iicretinden yararlandirilacaklar, ilgili mevzuati ¢ergevesinde tam giin tam yil
egitim kapsamina alimmis egitim kurumlarinin miidiir ve miidiir bagyardimcilar1 olacaktir. Bu kapsamda
yapilacak ek ders iicretleri de yine ilgili mevzuati geregi tam giin tam yil egitim kapsaminda yapilan egitimin
fiilen yapildig: siire ile sinirh tutulacaktir. Bunun disindaki mutat egitim siirelerinde, egitim kurumunun tiirii
iizerinden yapilan diger belirlemelere gore ek ders licreti 6denecek, bu siirelerde tam giin tam yil egitim
kapsaminda ek ders iicreti 6denmeyecektir.

Ornegin; ilgili mevzuat1 geregi tam giin tam yil egitim kapsamia alinmus bir egitim kurumunda bu
kapsamda yapilan egitimin 11 Eyliil-7 Ekim 2006 tarihleri arasinda siirdiiriildiigii, bu tarihten sonra ise mutat
egitim faaliyetlerinin devam ettigi varsayildiginda, bu kurumun midiir ve miidiir bagyardimcisi so6zii edilen
tarihler arasinda 10’uncu maddenin (¢) bendinin 1’inci alt bendine gore, 7 Ekim 2006 tarihinden itibaren ise
ayn1 bendin 3’lincii alt bendine gore ek ders ticretinden yararlandirilacaktir.

Ayn1 maddenin (c) bendinin 2’nci alt bendinde; yatili ve pansiyonlu okullarin miidiir ve miidiir
basyardimcilarinin haftada 30 saat ek ders {icretinden yararlandirilacaklari belirtilmistir. Miidiir ve miidiir
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basyardimcilarinin bu alt bent hiikmiine gore ek ders licretinden yararlandirilmalarinda, gérev yaptiklar1 okulun
yatili/pansiyonlu olmasi yeterli olup, bunun disinda baskaca bir 6zellik aranmayacaktir.

Miidiir yetkili 6gretmenlere, gorevlerinin baginda bulunmalar1 kosuluyla yariyil ve yaz tatillerinde haftada 12
saat, ders yili igerisinde ise haftada 3 saat ek ders iicreti bu madde kapsaminda 6denecektir. Yariyil ve yaz
tatillerinde gorevlerinin basinda olmayan miidiir yetkili 6gretmenlere bu madde kapsaminda hicbir sekilde ek
ders iicreti 6denmeyecektir.

Rehber Ogretmenlere, gorev yaptiklart kurum ayrimi yapilmaksizin haftada 18 saat, rehberlik ve
arastirma merkezleri ile 6zel egitim okul ve kurumlarinda gezerek 6zel egitim gorevi ve grup gbzetimi ve
egitimi gorevi verilen engelliler sinif 6gretmenlerine (gorme, isitme, zihin engelliler sinif 6gretmenleri) ise
haftada 15 saat ek ders ticreti 6denecektir.

Olgunlasma enstitiilerinin 6grenci bulunmayan “Arastirma”, “Tanitim ve Pazarlama” ve “Tasarim”
boliimlerinde gérev yapan dgretmenlere haftada 15 saat ek ders ticreti ddenecektir. Bu boliimlerde gorev yapan
ogretmenler, koordinasyon geregi diger boliimlerde yaptiklar1 gérevlere bagli olarak ayrica ek ders ticretinden
yararlandirilmayacaktir. Diger bdliimlerde gorev yapan 6gretmenlerden zaman zaman bu boliimlerde gorev
yapan Ogretmenlere de bu kapsamda ayrica ek ders iicreti 6denmeyecek ve bu boliimlerde higbir sekilde olmasi
gerekenden daha fazla 6gretmen gorevlendirilmeyecektir.

Bakanligimiza bagh egitim kurumlarinin bir kisminda “ders y1il1” veya “6gretim yili” kavramlarindan
bagimsiz olarak egitim faaliyeti yliriitiilmektedir. Bir bagka ifadeyle, baz1 egitim kurumlarinda yariyil ve yaz
tatili uygulamast bulunmamakta, bu egitim kurumlar1 biitiin bir yi1l boyunca aymi egitim faaliyetlerini
stirdiirmektedir. Buralarda gérev yapmakta olan yonetici ve 6gretmenler de yariyil ve yaz tatili kullanmayip
yillik izinlerini genel idare hizmetleri sinifi personelinde oldugu gibi yil iginde uygun donemlerde
kullanmaktadirlar.

Bu durumdaki egitim kurumlarinda gérev yapmakta olan ydnetici ve dgretmenler, izinli ve raporlu
olduklar siireler hari¢ olmak tizere, fiilen gorev yaptiklar siirece kendileri i¢in dngoriilen ek ders iicretinden
“ders y1il1” ve “0gretim yil1” kavramlarindan bagimsiz olarak yararlandirilacaklardir.

So6zii edilen maddenin (2) numarali fikrasinda; “Bu madde kapsaminda ek ders {icretinden
yararlandirilanlardan durumlari birden fazla 6zellige uyanlara yapilacak ayni nitelikteki 6demede, sadece
miktar1 fazla olan dikkate alinir.” hilkmiine yer verilmistir.

Buna gore, durumlar birden fazla 6zellige uyanlara yapilacak ayni nitelikteki ddemelerde
sadece miktar1 fazla olan dikkate alinacaktir.

Ornegin; yatili veya pansiyonlu bir anadolu lisesinde gorev yapmakta olan miidiir ve miidiir
bagyardimecilari, sadece bu maddenin (1) numarali fikrasinin (¢) bendinin 2°nci alt bendi kapsaminda haftada
30 saat iizerinden ek ders licretinden yararlandirilacaklar, ayn1 bendin3’iincii alt bendinde anadolu lisesi miidiir
ve miidiir basyardimcilar1 i¢in haftada 25 saat olarak Ongoriilen ek ders iicretinden ayrica
yararlandirilmayacaklardir.

Hazirhik ve planlama gorevi

MADDE 11- (1) BuKararin 10 uncu maddesinde sayilanlar hari¢, miidiir yetkili 6gretmenler dahil, her derece
ve tlirdeki orgiin ve yaygin egitim kurumlarinda gérevli 6gretmenlere, haftada 3 saati gegmemek ilizere Bakanliga
bagh okul ve kurumlarda aylik ve ticret karsilig1 fiilen okuttuklar1 her 10 saat ders igin 1 saat daha hazirlik ve
planlama gorevi karsiliginda ayrica ek ders licreti 6denir.

GENELGE-2007/19

6-Kararin 11’inci maddesinde; “(1) Bu Kararin 10 uncu maddesinde sayilanlar hari¢, midiir yetkili
Ogretmenler dahil, her derece ve tiirdeki orgiin ve yaygin egitim kurumlarinda gorevli 6gretmenlere, haftada
3 saati gegmemek tlizere Bakanliga bagli okul ve kurumlarda aylik ve ticret karsiligi fiilen okuttuklart her 10
saat ders i¢in 1 saat daha hazirlik ve planlama gorevi karsiliginda ayrica ek ders iicreti 6denir.” denilmektedir.

Buna gore, soz konusu Kararin 10’uncu maddesinde sayilanlara -miidiir yetkili 6gretmenler harig-
hazirlik ve planlama gorevi karsiligi olarak herhangi bir ek ders {icreti 6denmeyecektir. Mudiir yetkili
Ogretmenlere hazirlik ve planlama goérevi karsiligr olarak 6denecek ek ders iicreti, ayn1 zamanda fiilen sif
okuttuklar1 da dikkate alinarak simif 6gretmenlerinde oldugu gibi belirlenecektir.
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Hazirlik ve planlama gorevi karsiligr verilecek ek ders ticretinin belirlenmesinde aylik ve ek
ders tcreti karsiligi fiilen okutulan ders sayilar esas alinacaktir. Bu baglamda, isletmelerde meslek egitimi
ve staj kapsamindaki ders gérevleri ile planlama ve bakim-onarim, 6grenci sosyal ve kisilik hizmetleri, sinav,
belleticilik ve benzeri gorevler karsiligi 6denen ek ders iicretlerine iliskin saatler bu belirlemede dikkate
alinmayacaktir.

Smif d6gretmenlerinin bu Kararin 18’inci maddesine gore ek ders gorevinden sayilan ders saatleri,
simif 6gretmenlerine hazirlik ve planlama gorevi karsiligi verilecek ek ders iicretinin belirlenmesinde dikkate
alinacaktir. Kararm 16’nc1 maddesine gore aylik ve ek ders ticreti karsilig1 ders gorevlerini yapmus sayilanlar
da bu kapsamda degerlendirilecektir. Ayrica, engelliler smif 6gretmenlerinden (gérme, isitme, zihin
engelliler sinif 6gretmenleri) bu Kararin 10’uncu maddesinde sayilanlarin disinda kalanlar da, bu kapsamda
ayrica ek ders iicretinden yararlandirilacaktir.

Hazirlik ve planlama gorevi karsiligi verilecek ek ders iicretine iliskin belirlemeler, Bakanligimiza
bagh okul ve kurumlarda aylik ve iicret karsilig1 fiillen okutulan her 10 saat ders i¢in 1 saat daha olmak ve
haftada hicbir sekilde 3 saati gegmemek iizere yapilacaktir.

Smav gorevi

MADDE 12- (Degisik: 13/03/2017 tarihli ve 2017/10010 sayih BKK) (1) Her derece ve tiirdeki 6rgiin ve
yaygin egitim kurumlarinda ilgili mevzuati geregince yapilan bekleme, sorumluluk, disaridan bitirme, final,
ortalama yiikseltme, seviye tespiti, mesleki formasyon, adaylik egitimi, beceri sinavi ve beceri/proje yarigmasi
sinavlarinda gorevlendirilen 6gretmenlere, (Miilga ibare: RG—03/07/2017-10010)-68reneHerinsmava—girmelert
kaydryla-** her bir sinav komisyon iiyeligi ve her bir sinav gozciiliigii i¢in 5 saat ek ders iicreti ddenir.

Toplu Sézl Hiikmii

Yabanci dil dersi yazili ve s6zlii sinavlarinda gorev alan sinav komisyonu uyeleri

Madde 17- (1) 2006/11350 sayih Kararin 12 nci maddesinin birinci fikrasinin uygulanmasinda, bu fikrada
ongorulen sorumluluk sinavliari kapsaminda yapilan yabanci dil dersi sinavlarinda gérev alan sinav komisyonu
uyelerinin yazil ve s6zlu sinav komisyon uyelikleri ayri ayri degerlendirilir.

(Bu hiikiim, 1/1/2022 - 31/12/2023 tarihleri arasinda uygulanir.)

*%*(...) Danistay Onbirinci Dairesince verilen 19/6/2007 tarihli ve Esas No: 2007/341 sayili Kararla; fikrada gegen “6grencilerin
simava girmeleri kaydiyla” ibaresinin yiiriitilmesinin durdurulmasi iizerine, Bakanligimiz Personel Genel Miidiirliigiiniin
27/07/2007 tarih ve 49720 sayili yazilariyla 19/07/2007 tarihinden itibaren “Ogrencilerin sinava girmeleri kaydiyla” sarti
aranmayacagi belirtilmis, 03/07/2017 tarih ve 10010 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan degisiklik ile bu ifade yiiriirliikten
kaldirilmustir.

2) Smav komisyonu tiyeligi ve sinav gozciiliigli gorevleri kapsaminda;
a) Bir 6gretim yilinda bir kisiye 12°den fazla sinav komisyon iyeligi ve 15’ten fazla smav gozciiliigi
gorevleri,

Toplu Séz Hiikmii

Sinav komisyon iiyeligi ve sinav gozciiliigi

Madde 4- (1) 2006/11350 sayih Kararin 12 nci maddesinin birinci fikrasinda sayilan sinavlar igin ayni
maddenin ikinci fikrasinin (a) bendinde sinav komisyon Gyeligi ve sinav gézculugu gorevlerine yonelik 6ngérilen
sinirlamalar uygulanmaz.

(Bu hiikiim, 1/1/2022 - 31/12/2023 tarihleri arasinda uygulanir.)

b) Bir sinavda ayni kisiye hem sinav komisyon iiyeligi hem de sinav gézcligii,

¢) Yoneticiler,

icin ticret 6denmez.

(3) Mesleki ve teknik orgiin ve yaygin egitim kurumlari ile ¢ok programh liselerde atdlye ve laboratuvar
dersleri icin yapilan simavlarda 6gretmen yetersizligi nedeniyle sinav komisyonunun olusturulamamasi1 durumunda,
bu maddenin ikinci fikrasinin (a) bendindeki “Bir 6gretim yilinda bir kisiye 12’den fazla sinav komisyon iiyeligi
i¢in ticret 6denmez” hiikkmii uygulanmaz.

(4) Atolye ve laboratuvar ders programu ile birlikte okutulan endiistriyel teorik dersler, bu maddenin ti¢iincii
fikrasinin uygulanmasinda atdlye ve laboratuvar dersi sayilir.

(5) Bakanliga ve diger bakanlik ve kurumlara bagl okullara alinacak 6grenciler ile agik 6gretim kapsaminda
merkezl sistemle yapilan sinavlarda il siav yliriitme kurulu bagkan ve iiyeleri ile bina, salon sorumlusu ve gozcii
olarak gdrevlendirilen yonetici ve 6gretmenlere her sinav oturumu igin 5 saat ek ders iicreti 6denir. Ancak, bu is
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ve islemlerle ilgili doner sermayeden ticret alanlara bu tiir {icret 6demesi yapilmaz.

Tl e

Milli Egitim Bakanhginca hafta sonu yapilan merkezi sinavlarda gorev alanlara 6denecek sinav
ticretleri

Madde 16- (1) 652 sayii Kanun Hukminde Kararnamenin ek 1 inci maddesinde o6ngdrtlen
Cumhurbagkani Kararinin 01/01/2022 tarihine kadar yurlrlige konulmamasi halinde, s6z konusu kararin
yururlige girecegi tarihe kadar 2006/11350 sayili Kararin 12 nci maddesinin besinci fikrasinda sayilan
sinavlardan hafta sonu tatillerinde yapilan merkezi sinavlarda filen gérev yapanlara, 2006/11350 sayili Karar
uyarinca herhangi bir ek ders Ucreti 6ddenmemek kaydiyla, milga 18/1/2012 tarihli ve 2012/2723 sayili Bakanlar
Kurulu Karari ile yirirliige konulan Sinav Ucretlerine iliskin Usul ve Esaslarin uygulanmasina devam edilir.
Ucreti déner sermayeye yatiriimak suretiyle yapilan sinavlar igin bu kapsamda yapilacak édemeler déner
sermaye bltcesindenkarsilanir.

(Bu hiikiim, 1/1/2022 - 31/12/2023 tarihleri arasinda uygulanir.)

GENELGE-2007/19

7-Kararin 12’nci maddesinde, hangi sinav gorevlerine bagl olarak kimlere kag saat ek ders
ticreti 6denecegi diizenlenmistir.

Bu maddenin (1) numarali fikrasinda sayilan siavlarda komisyon iiyeligi veya smav gozcuiligi
gorevinde bulunanlara gorevli olduklart her bir siav igin 5 saat ek ders ticreti 6denecektir. Ayni kisinin, ayni
sinavda hem komisyon {lyeligi hem de smav gozciiligii gorevi icin ayr1 ayr1 ek ders iicretinden
yararlandirilmasi miimkiin olamayacagindan, ayni sinavla ilgili komisyon iiyeligi ve sinav gozciiliigii
gorevinin ayni 0gretmene birlikte verilmemesi uygun olacaktir. Yine, bu sinavlarda gérev alan yoneticilere bu
gorevlerine bagli olarak ayrica ek ders flicreti 0denemeyeceginden, yoneticilere, sinavlarda yoOnetim
gorevlerinin geregi olarak almak durumunda olduklar1 gérevler disinda bu kapsamda ayrica gérev verilmemesi
uygun olacaktir.

Ayrica bir 6gretim yilinda bir kisiye; bu maddenin (3) ve (4) numarali fikralarinda belirtilen istisna
disinda 12°den fazla sinav komisyonu iiyeligi ve higbir istisnas1 olmaksizin 15’den fazla sinav gorevi i¢in ek
ders licreti 6denmeyecektir. Sozii edilen (3) ve (4) numarali fikralarda belirtilen istisna sadece atdlye ve
laboratuar dersleriyle, dolayisiyla atolye ve laboratuvar 6gretmenleriyle sinirh tutulacaktir.

Bu maddenin (5) numarali fikrasinda sayilan sinavlarda gorevli olanlara ise, yonetici-dgretmen
ayrimi yapilmaksizin her bir sinav oturumu i¢cin maddede 6ngoriilen 5 saat ek ders iicreti 6denecektir. Ancak,
fikrada da belirtildigi gibi bu gdrevleri karsiliginda doner sermayeden iicret alanlara, bu kapsamda ayrica ek
ders iicreti 6denmeyecektir.

Belleticilik gorevi

MADDE 13- (Degisik: 17/04/2019 tarihli ve 955 sayih CK) (1) Yatil1 ve pansiyonlu okullarda 6grencilerin
yeme, yatma, dinlenme, egitim-6gretim ve benzeri hizmetlerinin yiiriitilmesinde belletici olarak gdrevlendirilen
ogretmenlere her belleticilik gorevi i¢in 4 saat ek ders tlicreti ddenir. Bunlardan 24 saat siireyle nobet tutanlara ilave
olarak 2 saat daha ek ders ticreti 6denir. Ancak, bir giinde 3’ten fazla belletici gorevlendirilemez ve bunlara ayda
Odenecek ek ders iicreti 56 saati gegemez.

(2) Vekaleten atananlar dahil yoneticilere, ek ders ticreti karsiligi belleticilik gérevi verilmez.

Toplu Szl Hiikmii

Belleticilik gorevi verilen 6gretmenlerin ek ders ucreti

Madde 12- (1) 2006/11350 sayili Kararin 13 Gnct maddesinin birinci fikrasinda yer alan “2 saat” ibaresi, “4
saat”, “56 saati” ibaresi ise “64 saati” olarak uygulanir. Diger 6rgiin ve yaygin egitim kurumlarindan belletici olarak
glrevlendirilenlerden gece ndbet tutanlar da bu ek ders Ucretinden yararlandirilir. Egitim kurumu yoéneticilerine
istemeleri halinde ek ders Ucreti karsihgi belleticilik gorevi verilebilir.

(Bu hiikiim, 1/1/2022 - 31/12/2023 tarihleri arasinda uygulanir.)

GENELGE-2007/19
8- Kararm 13’iincli maddesinde, belleticilik gorevine iligkin olarak &denecek ek ders dicretleri
diizenlenmistir. Bu kapsamda yapilacak ddemelerin belleticilik gorevinin diizenlendigi Milli Egitim Bakanligina
Bagli Okul Pansiyonlar1 Yonetmeligi hiikiimleri ile birlikte degerlendirilmesi gerektiginden, sdz konusu
Yonetmeligin ilgili hiikkmiine yer verilerek konunun genis olarak ele alinmasinda yarar gériilmektedir.
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Bilindigi gibi, Milli Egitim Bakanligina Bagli Okul Pansiyonlar1 Yo6netmeligi’nin 25/07/2001
tarihli ve 24473 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Yonetmelik ile degisik 10’uncu maddesinde; “Yatil1 ve
pansiyonlu okullarda; &grencilerin yeme, yatma, dinlenme, egitim, Ogretim, etiit calismalart ve benzeri
hizmetlerinin yiiriitilmesinde belletici gérevlendirilir.
Belleticiler, okulda gorevli 6gretmenlerden, yeterli sayida 6gretmen olmamasi halinde aym
yerlesim yerindeki diger egitim kurumlarinda gorevli 6gretmenler arasindan istekli olanlara
oncelik verilerek okul miidiiriiniin teklifi ve milli egitim miidiiriiniin onay1 ile goérevlendirilir.

Bir giinde;
1- Ozel egitim okullarinda 25 6grenciye kadar 1, 25-50 6grenciye kadar 2, 50 ve daha fazla
Ogrenci icin 3,
2- Diger okullarda 50 6grenciye kadar 1, 50-100 6grenciye kadar 2, 100 ve daha fazla 6grenci
i¢in 3

belletici gorevlendirilmesi esastir.

Belleticiler, gorevlerinden dolayi ilgili miidiir yardimcisina karsi sorumlu olup okul yonetimince
hazirlanacak nobet ¢izelgesine gore ndbet tutmakla yilikiimliidiirler. Erkek 6grencilerin kaldiklar1 pansiyonlarda
erkek, kiz 6grencilerin kaldiklar pansiyonlarda bayan, kiz ve erkek 6grencilerin birlikte kaldig1 pansiyonlarda
ise ayni anda hem erkek hem bayan belletici gorevlendirilmesine 6zen gosterilir. Belletici 6gretmenlerden nobet
tutacaklar okul yonetimince belirlenir. Nobet 24 saat siirer. Nobetgi belleticiler gece pansiyonda kalirlar. Diger
belleticiler ise olanaklar 6lgiisiinde isterlerse pansiyonda kalabilirler. Bayan belletici 6gretmenlere, istemeleri
halinde hamilelik siiresi icinde ve dogum sonrasinda bir yil siireyle ndbet gdrevi verilmez.” hiikmiine yer
verilmistir.

Bu gergevede;

Bir yatili veya pansiyonlu okul i¢in o okulda gorevli 6gretmenlerden, o okulda yeterli sayida 6gretmen
olmamas1 hélinde aynmi yerlesim yerindeki diger egitim kurumlarinda gorevli dgretmenler arasindan istekli
olanlara dncelik verilmek kosuluyla okul miidiiriiniin teklifi ve milli egitim miidiiriiniin onayi ile yeterli sayida
belletici belirlenecektir. Istekli olanlara &ncelik verilmesi, istekli olmayanlara bu kapsamda gérev verilmemesi
anlamina gelmeyeceginden, gerekmesi halinde resen belirleme yapilabilecektir.

Belletici olarak belirlenenlerden 6zel egitim okullarinda 25 6grenciye kadar 1, 25-50 6grenciye kadar
2, 50 ve daha fazla 6grenci icin 3; diger okullarda ise 50 0grenciye kadar 1, 50-100 6grenciye kadar 2, 100 ve
daha fazla 6grenci igin 3 6gretmen o giin belletici olarak gorevlendirilecektir. Okul pansiyonunun kiz ve erkek
boliimlerinin ayri ayr1 olmasi farkli bir belirleme yapilmasini gerektirmeyecektir.

Belletici olarak gorevlendirilen O6gretmenlerden ndbet tutacaklar okul yonetimince belirlenecek ve bu
Ogretmenler 24 saat siiresince nobet gorevlerini yerine getireceklerdir.

Bir gilinde 3’ten fazla olmamak tizere belletici olarak gdérevlendirilenlere bu gorevleri igin 4 saat ek ders
ticreti 6denecek, bunlardan nobetgi olarak belirlenip 24 saat siireyle nobet tutanlara ilave olarak 2 saat daha ek
ders iicreti 6denecektir. Belletici olarak gorevlendirilmeyen 6gretmenlerin gesitli gérevleri baglaminda yerine
getirdikleri diger nobet gorevleri icin ise herhangi bir sekilde ek ders iicreti 6denmeyecektir.

Belletici olarak gorevlendirilen dgretmenlerden aym giinlerde ders de okutanlar, okuttuklar dersin ek
ders iicreti 6denmesini gerektirecek kapsamda olmasi kaydiyla, her iki gorev karsiligi ek ders iicretinden ayri
ayr yararlandirilacaklardir.

Okul miidiirii, miidiir bagyardimcisi ve miidiir yardimcilari ile bu yonetim gdrevlerine vekaleten atanmis
olanlara belleticilik gorevi verilmeyecektir.

Yiiz yiize egitim yapilmayan egitim kurumlari yonetici ve 6gretmenleri

MADDE 14- (Degisik: 24/02/2022 tarihli ve 5237 sayih CK) (1) Yaygin egitim enstitiisii, acik 6gretim
okulu, genclik ve izcilik egitim tesisleri, aksam sanat okulu miidiirliikleri, 6lgme degerlendirme merkezleri (
televizyon ve radyo programlari ile goze ve kulaga hitap eden {i¢ boyutlu araclarla egitim-6gretim yapilan, ders arag
ve geregleri tiretilen, Bakanliga bagl okullara giindiizlii ve yatili olarak alinacak 6grenci adaylarina uygulanacak
segme ve yarisma sinavlari i¢in soru kitapgigi ve test hazirlanan aksam sanat okullari yoneticilerine haftada 20,
Ogretmenlerine haftada 18 saat ek ders tlicreti ddenir.
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Toplu Sézi Hiikmii

Yizyiize egitim yapilmayan egitim kurumlari yoneticilerinin ilave ek ders licreti

Madde 29- (1) 2006/11350 sayili Kararin 14 inct maddesi uyarinca yoneticilere 6denmekte olan ek
ders Ucreti haftada 4 saat artinmli uygulanir.

(Bu hiikiim, 1/1/2022 - 31/12/2023 tarihleri arasinda uygulanir.)

GENELGE-2007/19

9- Kararin 14’lincii maddesinde, yiiz yiize egitim yapilmayan egitim kurumlari yonetici ve
Ogretmenlerinin yararlanacagi ek ders iicretleri diizenlenmistir.

Buna gore, maddede sayilan egitim kurumu yoneticilerine haftada 20 saat, 6gretmenlerine ise haftada
18 saat ek ders ticreti 6denecektir. Bu iicretler, aksam sanat okulu statiisiindeki 6gretmen evi yonetici ve
ogretmenleri de dahil olmak {izere “aksam sanat okulu” statiisiindeki egitim kurumlarinda gorevli yonetici ve
Ogretmenlere de Odenecektir. Dolayisiyla, aksam sanat okulu statiistinde bulunmayan 6gretmen evlerine
yonetici ve 6gretmen olarak atananlar bu madde kapsaminda ek ders iicretinden yararlandirilmayacaktir.

Isletmelerde meslek egitimi
MADDE 15- (Degisik: 13/03/2017 tarihli ve 2017/10010 sayih BKK)(Degisik: 29/12/2021 tarihli

ve 5029 sayih CK) (1) isletmelerde meslek egitimi yapilan okul ve kurumlarda gérevli yonetici ve dgretmenlerin
Ogrenci, ¢irak ve aday ¢iraklarin isyerindeki uygulamali egitimini izlemek, programa uygunlugunu ve sistemin is
yerindeki islerligini saglamak, mesleki rehberlikte bulunmak iizere yaptiklar1 bu gorevler itibaren ek ders gorevi
sayilir.

(2) Bu dersler, ders dagitim gizelgelerinde “isletmelerde meslek egitimi” adiyla gosterilir ve isletmelerin
okul ve kuruma uzakligi, 6grenci, ¢irak ve aday ¢irak sayisi gibi kistaslar esas alinarak okul ve kurum midiirliigiince
hazirlanacak ve milli egitim miidiirliigiince onaylanacak programlara gore haftada;

a) Mesleki egitim merkezlerinde;

1) Biiyiiksehir belediyesi sinirlari icindeki ilgelerde 24 saati,

2) Diger il ve ilcelerde 18 saati,

b) Diger okul ve kurumlarda;

1) Biiyiiksehir belediyesi sinirlarrigindeki ilgelerde 20 saati,

2) Diger il ve ilgelerde 16 saati,

gegmemek lizere okutabilecekleri azami (Degisik ibare: RG-30/12/2021-31705) ek ders saatleri
kapsaminda verilir.

(3) Okul ve kurumun bulundugu il veya ilge merkezinde yeterli sayida isletme bulunmamasi halinde ilgili
mevzuatina gore meslek egitimi ve stajlarin1 kendi okullarinda yapan &grencilerin egitiminde gorevlendirilen
yonetici ve 6gretmenlerin (Degisik ibare: RG-30/12/2021-31705) ek ders gorevleri de bu maddenin birinci ve
ikinci fikralar1 kapsaminda belirlenir.

isletmelerde mesleki egitim ve staj gorevi

Madde 32- (1) ilgili mevzuatina gére meslek egitimi ve stajlarini kendi okullarinda yapan égdrencilerin
egitiminde gorevlendirilen yonetici ve égretmenlere yaz tatilinde bu kapsamda verilecek ek ders gorevinde,
2006/11350 sayili Kararin 15 inci maddesinin ikinci fikrasinda 6ngorilen saat sinirlamalari uygulanmaz.

(Bu hiikiim, 1/1/2022 - 31/12/2023 tarihleri arasinda uygulanir.)

GENELGE-2007/19

10- Kararin 15’inci maddesinde, isletmelerde meslek egitimi kapsaminda yapilacak calismalar
kargiliginda 6denecek ek ders ticreti ddemeleri diizenlenmistir. Bu kapsamda yapilacak 6demelerin isletmelerde
meslek egitimi gorevinin diizenlendigi Mesleki ve Teknik Egitim Yonetmeligi hiikiimleri ile birlikte
degerlendirilmesi gerektiginden, konunun bu sekliyle ele alinmasinda yarar gérilmektedir.

Mesleki ve Teknik Egitim Yonetmeligi’nin 267 nci maddesinin birinci fikrasinda; “Isletmelerdeki
mesleki egitimin planli olarak yiiriitiilmesi, programa uygunlugunun izlenmesi, ortaya ¢ikabilecek sorunlarin
belirlenmesi, 6grencilerin basari, devam-devamsizlik ve disiplin durumlarinin izlenmesi ve rehberlikte
bulunulmas1 amaciyla kurumda norm kadro i¢inde bulunan atamaya esas bransi atdlye, laboratuvar ve meslek
dersleri 6gretmenligi olan yonetici ve 6gretmenlerden koordinatér 6gretmen/dgretmenler gorevlendirilir. Genel
kiiltiir bransindaki yonetici ve 6gretmenlere bu kapsamda gorev verilmez...” hitkkmii yer almaktadir.
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Bu nedenle, isletmelerde meslek egitimi kapsaminda yukarida belirtilen ¢ergevede gorev yapmayan
yoneticilerin, yonetim gorevlerinin geregi olarak yliriitmek durumunda olduklar1 bu kapsamdaki gorevlere bagl
olarak isletmelerde meslek egitimi adi altinda ayrica ek ders iicretinden yararlandirilmalart miimkiin
bulunmamaktadir.

Yine, yonetici ve 6gretmenlere bu yonde verilecek ek ders gorevinin okutabilecekleri azami ek ders
gorevleri kapsaminda verilecegi goz 6niinde bulundurulmasi gereken diger bir husus olacaktir. Burada gecen
“okutabilecekleri azami ek ders gorevleri kapsaminda” ifadesinden ilgi Kararin 6’nc1 maddesinde ongoriilen
ek ders gorevi toplami anlasilacak ve bu yonde verilen ek ders gorevleri ile mutat egitim programlarinda yerine
getirilen ek ders gorevlerinin toplami meslek dersi 6gretmenleri bakimindan haftada 15 saati, atdlye ve
laboratuvar dgretmenleri bakimindan haftada 24 saati gegemeyecektir.

Isletmelerde meslek egitimi “yiiz yiize egitim” disinda tutuldugundan, bu kapsamdaki gérevler aylik
karsiligt ders gorevinin doldurulmus olup olmadigina bakilmaksizin ek ders {creti karsiliginda
degerlendirilecektir.

Gortiilecegi gibi, yonetici ve 6gretmenlere isletmelerde meslek egitimi ad1 altinda ders gorevi verilmesi
ve karsiliginda ek ders iicreti 6denebilmesi; ancak sozii edilen Yonetmeligin 267°nci maddesinde belirtilen
esaslara gore gorevlendirilmis ve 268’inci maddesinde belirtilen gorev ve sorumluluklar1 yerine getirmis
olmalar1 durumunda miimkiin olabilecektir.

Yine ayn1 maddenin devaminda koordinatér 6gretmen gorevlendirilmesinde dikkate alinacak esaslar
belirlenmis; s6z konusu Yonetmeligin 268’inci maddesinde de koordinatér Ogretmenlerin gorev ve

sorumluluklari sayilmustir.

Ders gorevinin yapilmis sayilacagi haller

MADDE 16- (1) Bir 6gretim yilinda 90 giinii gegmemek iizere, bu Karar kapsaminda bulunan personelden;

a) Bakanlik¢a veya verilen yetki uyarinca valiliklerce yurt icinde diizenlenen her tiirlii egitsel gezi, konferans,
kurs ve seminerlerde gorevlendirilenler; fiilen yerine getirdikleri bu gorevleri siiresince, gorevlendirildikleri tarihte
kendilerine verilmis ek ders gorevleri varsa bu gérevlerini yapmis sayilirlar ve buna iligkin ek ders ticretleri
kadrolarmin bulundugu kurumca 6denir.

Toplu Sézlesme Hiikmii

Ders gorevinin yapilmis sayilacagi haller

Madde 2- (1) Milll Egitim Bakanligina bagl érgiin ve yaygin egitim kurumlarinda ders yil icerisindeki is
gunlerinde genel idari izinli olmalari sebebiyle egitim ve 6gretim faaliyetlerini fillen yerine getiremeyen yonetici ve
ogretmenler ile 6grencilerin ¢esitli nedenlerle sinif veya okul butunligunde izinli sayillmalari sebebiyle egitim ve
ogretim faaliyetlerini fillen yerine getiremeyen yonetici ve 6gretmenler, bu sirelerde Uzerlerinde bulunan aylik

karsiligi ders, varsa ek ders, ders niteliginde yonetim, hazirlik ve planlama goérevlerini yapmig sayilirlar.
(Bu hiikiim, 1/1/2022 - 31/12/2023 tarihleri arasinda uyqulanir.)

GENELGE-2007/19
11- Kararin 16’nci maddesinde, ders gorevinin yapilmis sayilacagi haller diizenlenmistir.

Maddenin (a) bendinde; bir 6gretim yilinda 90 glinii gecmemek (izere, bu Karar kapsaminda bulunan
personelden Bakanlikca veya verilen yetki uyarinca valiliklerce yurt icinde diizenlenen her tirll egitsel gezi,
konferans, kurs ve seminerlerde gorevlendirilenlerin, fiilen yerine getirdikleri bu gorevleri silresince
gorevlendirildikleri tarihte kendilerine verilmis ek ders gorevleri varsa bu gorevlerini yapmis sayilacaklari ve
buna iliskin ek ders lcretlerinin kadrolarinin bulundugu kurumca 6denecegi hiikiim altina alinmistir.

Hikiimden net olarak anlasilacagi gibi bu bent kapsaminda gorevlendirilenler, katilmis olduklari
etkinlik icin ayrica ek ders licretinden yararlanmayacaklar, gérevlendirildikleri tarihte kadrolarinin bulundugu
okul ve kurumlarda kendilerine verilmis ek ders gorevi varsa, bu gorevlerini yapmis sayilarak bunun karsiligi
olan ek ders licretinden yararlanacaklardir.

Ornegin; s6z konusu etkinliklerden herhangi birine katilan bir 6gretmenin bu etkinlige katiimak tizere
gorevlendirildigi tarihte kadrosunun bulundugu egitim kurumunda haftada 12 saat ek ders gorevi oldugu
varsaylldiginda; bu 6gretmen, kadrosunun bulundugu egitim kurumundaki bu ek ders gorevini yapmis
sayilarak, karsiliginda yine haftada 12 saat ek ders lcretinden kadrosunun bulundugu egitim kurumunca
yararlandirilacaktir.
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S6zi edilen etkinliklere katilmak Gzere gorevlendirilenlerden gorevlendirildikleri tarihte kadrolarinin
bulundugu egitim kurumlarinda hig ek ders gorevi bulunmayanlar, yapmis sayilacaklari herhangi bir ek ders
gorevleri olamayacagindan bu kapsamda ek ders lcretinden yararlandiriimayacaktir. Yine, s6z konusu
gorevlendirilmeleri kadrolarinin bulundugu egitim kurumlarinda ek ders (icreti alamayacaklari resmfi tatil,
yariyil, yaz tatili ve benzeri glinlere denk gelenler de, bu glinler i¢in ek ders licretinden yararlandirilmayacaktir.

Kisacasl, s6z konusu etkinliklere katilanlar bu siirelerde kadrolarinin bulundugu kurumda olsalardi ne
kadar ek ders Ucreti almalari gerekiyorsa ayni miktardaki ek ders Ucretlerini almaya devam edecekler, bu
slrelerde kadrolarinin bulundugu kurumda ek ders lcreti alamayacak durumda olanlar ise bu siirelerde de ek
ders Ucreti alamayacaklardir.

b) (Degisik: 13/07/2007 tarihli ve 2007/12399 sayih BKK) (Degisik: 18/04/2008 tarihli ve 2008/13567
sayih BKK) 1l diizeyinde milli ve mahalll bayramlarin kutlamalar1 igin kurulan hazirlik komitelerinde
gorevlendirilen yonetici ve dgretmenler, milli ve mahalli bayramlarin hazirlik ¢alismalarina katilan yonetici ve
ogretmenler, s6z konusu bayramlarin hazirlik ¢aligmalarina ve térenlerine sinif veya okul biitiinliigiinde katilan
Ogrencilerin 6grenim gordiigii egitim kurumlariin yonetici ve 6gretmenleri ile milli bayramlar nedeniyle tatil edilen
giinlerde (*) ders gorevlerini yerine getiremeyen yonetici ve 6gretmenler, bu siirelerde iizerlerinde bulunan aylik

Genel tatil glinlerinde ders yiikiiniin hesabi

Madde 26- (1) Milli Egitim Bakanligina bagl érgiin ve yaygin egitim kurumlarinda 1 Ocak ve 1 Mayis
gunlerinde Resmi tatil sebebiyle egitim ve 6gretim faaliyetlerini fillen yerine getiremeyen yonetici ve 6gretmenler
ders gorevlerini yapmis sayilirlar..

(Bu hiikiim, 1/1/2022 - 31/12/2023 tarihleri arasinda uygulanir.)

kargiligi ders, varsa ek ders, ders niteliginde yonetim ve hazirlik ve planlama gorevlerini yapmus sayilirlar.

(*) 10/05/2008 tarih ve 13567 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan degisiklikle 16. maddenin (b) bendinde yer alan “ve bir ayda dért giinii
gecmemek iizere ayakta goriilen tedavi nedeniyle” ibaresinin madde metninden ¢ikarilmasi isleminin yiiriitiilmesinin Damstay Idari Dava
Daireleri Kurulunca verilen 18/6/2009 tarihli ve YD. Itiraz No: 2009/121 sayili Kararla durdurulmas: iizerine; 1) MEB. Personel Genel
Midiirligiiniin 27/08/2009 tarih ve 2207/73665 sayili yazisi ile bu bend hiikmiiniin degisiklikten dnceki sekliyle uygulanmak durumunda
oldugu, 2) MEB. Personel Genel Miidiirliigiiniin 09/10/2009 tarih ve 2498/82018 sayili yazist ile de bu yondeki uygulamanin sozii edilen
degisikligin Resmi Gazete’de yayimlandigi 10/05/2008 tarihinden itibaren yiiriitiilmesi gerektigi belirtilmistir. Daha sonra ayni davada
Danistay ikinci Dairesince verilen 30/11/2011 tarihli ve Esas No: 2008/4867, Karar No: 2011/5943 sayili kararla davanin reddine
hiikmedilmis ve daha dnceki yiiriitmenin durdurulmasi karari iizerine Bakanlik¢a yazilan yukaridaki iki yazz MEB Insan Kaynaklar1 Genel
Midiirligiiniin 15/06/2012 tarih ve 869-26968 sayili yazist ile yiirtirliikten kaldirtlmigtir.

GENELGE-2007/19
Maddenin (b) bendinde; bir 6gretim yilinda 90 glinii gegmemek Uzere, il diizeyinde millf ve mahall
bayramlarin kutlamalari igin kurulan hazirlik komitelerinde gérevlendirilenler ile s6z konusu bayramlarin
hazirlk ¢alismalarina ve térenlerine 6grencilerle birlikte katilan yonetici ve 6gretmenler, hazirlik calismalarina
sinif veya okul bitinliginde katilan 6grencilerin 6grenim gordigu egitim kurumlarinin yonetici ve
o0gretmenlerinin, bu siirelerde lizerlerinde bulunan aylik karsiligi ders, varsa ek ders, ders niteliginde yonetim
ve hazirlik ve planlama gorevlerini yapmis sayilacaklari belirtilmistir.

Bu bent kapsaminda ek ders Ucretinden yararlanacaklarla ilgili olarak yapilacak degerlendirmeler de,
(a) bendinde belirtilen etkinliklerde gorevlendirilenler igin yapilan agiklamalar paralelinde olacaktir.

Bu madde kapsaminda yapilacak ddemelerin, sadece yurt icinde diizenlenen her tirli egitsel gezi,
konferans, kurs ve seminerlerle sinirh oldugu ve etkinlikler veya (a,b) bentleri ayri ayri degerlendirilmeksizin
bir 6gretim yilinda higbir sekilde 90 glini gecemeyecegi de gbz oniinde bulundurulmasi gereken diger bir
husustur.
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¢) (Ek: 24/11/2020 tarihli ve 3198 sayih CK) Genglik ve Spor Bakanligi koordinesinde yiiriitiilen okul
sporlari, halk oyunlar1 ve izcilik faaliyetleri ile Tiirkiye Sportif Yetenek Taramasi ve Spora Yonlendirme Projesi
Kapsaminda gegici olarak gérevlendirilen yonetici ve 6gretmenler, fiilen yerine getirdikleri bu gorevleri siiresince,
gorevlendirildikleri tarihlerde kendilerine verilmis ek ders gorevleri varsa bu gorevleri yapmis sayililar ve buna
iliskin ek ders {icretleri kadrolarinin bulundugu kurumca 6denir. Alinacak onayda gorevlendirilen personelin adi,
soyadi, unvani, gérevin mahiyeti, gérev stiresi ve diger hususlar belirtilir.

(23/01/2009 tarih ve 27119 sayui Resmi Gazete’de yayimlanan 14575 sayul karar degisiklik ile eklenen 2.
fikra).

(2) (Ek: 24/11/2008 tarihli ve 2008/14575 sayihh BKK) Bakanlik merkez teskilatinda Bakan veya yetkili
kildig1 makam, tasra teskilatinda ise Bakan veya valilik onayi ile ilgili mevzuati uyarinca verilen gorevleri yapmak iizere
gorevlendirilen yonetici ve 6gretmenler ile Bakanliga verilmis bir gérevi yiiriitmek iizere diger kurumlarda Bakan onay1
ile gorevlendirilen yonetici ve Ogretmenler, Bakanlik merkez teskilatindaki gorevlendirmeler i¢cin 1 yil, diger
gorevlendirmeler i¢in ise her alt1 ayda yeni bir onay alinmak ve fiilen gérev yapmak kaydiyla, yariyil ve yaz tatilleri de
dahil olmak iizere aylik karsilig1 ders gorevi ile gorevlendirildikleri tarihte kendilerine verilmis ek ders gdrevi bulunup
bulunmadigina bakilmaksizin géreve basladiklar tarihten itibaren haftada 18 saat ek ders gorevi yapmus sayilirlar ve buna
iligkin ek ders iicretleri kadrolarmin bulundugu kurumca 6denir. Alinacak onayda gorevlendirilecek personelin ad1, soyadi,
unvani, gérevin mahiyeti ve gorev siiresi ile diger hususlar agikca belirtilir. Bu kapsamda ek ders iicretinden yararlanan
personele ayrica asli gorevi igin 6ngoriilen ek ders iicreti ddenmez. Ogretmenlerin ilgili miifredat: kapsaminda ders
okutmak lizere diger egitim kurumlarinda gegici olarak gorevlendirilmeleri bu fikra kapsaminda degerlendirilmez.

Toplu Sézl Hiikmii

Gegici gorevlendirilen yoneticilerin ek ders licreti

Madde 5- (1) 2006/11350 sayili Kararin 10 uncu maddesi kapsaminda ders niteliginde yonetim gorevi
karsiliginda ek ders Ucretinden yararlanmakta iken ayni Kararin 16 nci maddesi uyarinca Milli Egitim Bakanligi
merkez ve tasra teskilatl ile diger kurumlarda goérevlendirilen yoneticiler, 10 uncu maddede asli gorevleri icin
ongorulen yonetim gdrevleri karsilidi ek ders Ucretleri ile 16 nci maddede 6ngdrulen ek ders Ucretlerinden daha

yuksek olandan yararlandirilir.
(Bu hiikiim, 1/1/2022 - 31/12/2023 tarihleri arasinda uygulanir.)

(3) (Degisik: 10/11/2023 tarihli ve 7769 sayih CK) Bakan veya yetkili kildig1 makam tarafindan

her y1l yeniden onay alinmak ve fiilen gorev yapmak kaydiyla;

a) Bilisim Teknolojileri ve Elektrik-Elektronik Teknolojisi (Elektrik/Elektronik) alan 6gretmenleri
arasmdan Bakanlik Olgme, Degerlendirme ve Sinav Hizmetleri Genel Miidiirliigiinde gegici olarak
gorevlendirilen yonetici ve 6gretmenler ile alanlarina bakilmaksizin aym1 Genel Miidiirliikte soru hazirlamak
ve/veya degerlendirme yapmak tizere gecici olarak gorevlendirilen yonetici ve dgretmenler haftada 27 saat,

b) Alanlarina bakilmaksizin Fatih Projesinin tiim bilesenlerinin gelistirilmesi ve yiirtitiilmesi,
teknoloji odakli 6grenme senaryolarinin gelistirilmesi, elektronik iceriklerin iiretilmesi ve denetlenmesi
caligmalarini yliriitmek iizere Bakanlik Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Miidiirliigiinde gecici olarak
gorevlendirilen yonetici ve 6gretmenler haftada 27 saat,

c¢) Bilisim Teknolojileri ve Elektrik-Elektronik Teknolojisi (Elektrik/Elektronik) alan 6gretmenleri
arasindan Bakanlik Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Miidiirliigii ve Bilgi Islem Genel Miidiirliigiinde
gecici olarak gorevlendirilen yonetici ve 6gretmenler haftada 36 saat,

ek ders gorevi yapmus sayilirlar ve buna iliskin ek ders iicretleri yariyil ve yaz tatilleri de dahil olmak
iizere aylik karsilig1 ders gorevi veya gorevlendirildikleri tarihte kendilerine verilmis ek ders gorevi bulunup
bulunmadigina bakilmaksizin goreve basladiklar tarihten itibaren kadrolarinin bulundugu kurumca 6denir.
Alinacak onayda gorevlendirilecek personelin adi, soyadi, unvani, alani, gorevin mahiyeti ve gorev siiresi ile
diger hususlar agik¢a belirtilir. Bu kapsamda ek ders ticretinden yararlanan personele ayrica asli gorevi i¢in
ongoriilen ek ders tlicreti 6denmez

Ders dis1 egitim ¢calismalar:

MADDE 17- (Degisik: 30/06/2010 tarihli ve 2010/681 sayih BKK) (1) Ders dis1 izcilik, beden egitimi ve
spor ¢aligmalari, halk oyunlar1 ve giizel sanatlarla ilgili dallar ile Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu
(TUBITAK) koordinesinde ilkdgretim ve ortadgretim dgrencilerine yonelik olarak yiiriitiilen bilim olimpiyatlar1 ve
proje calismalar1 kapsaminda fiilen ¢aligma yaptiran 6gretmenlere; aylik karsiligi ders, ek ders ve hazirlik ve
planlama gorevi saati sayisina bakilmaksizin, her bir saat ¢alisma karsiliginda giindiiz {icreti lizerinden, haftada
azami 6 saati gegmemek tlizere, her bir ders saati basina 1 saat ek ders {icreti 6denir. Ancak, bir ders yilinda bu
kapsamda 6denecek toplam ek ders saati sayisi, okulun bir ders yilindaki toplam ders saati sayisinin %5’ini gecemez.
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Bu etkinliklerde gorev alacak dgretmenlerde aranacak nitelikler, her bir etkinlik i¢in aranilacak en az 6grenci sayist
ile benzeri diger hususlar Bakanlik¢a belirlenir. Etkinlik programlar1 okul miidiirliiklerince hazirlanir ve milli egitim
midiirliiklerince onaylanir.

Ders disi egitim ¢aligmalari

Madde 3- (1) 1/12/2006 tarihli ve 2006/11350 sayili Bakanlar Kurulu Karariyla yurdrlige konulan, Milli
Egitim Bakanligi Yoénetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine Iliskin Kararin 17 nci maddesinde yer
alan “% 5” siniri, “% 6” olarak uygulanir.

(Bu hiikiim, 1/1/2022 - 31/12/2023 tarihleri arasinda uygulanir.)

Okulda bulunmazorunlulugu

MADDE 18- (Degisik: 24/09/2012 tarihli ve 2012/3773 sayih BKK) (1) Ilkokullarda yoneticilerin veya
hizmet i¢i egitim yoluyla yetistirilen resim-ig, miizik, beden egitimi, din kiiltliri ve ahlak bilgisi 6gretmenleri ile
alan Ogretmenlerinin derse girdigi saatlerde simif Ogretmenlerinin okulda bulunmalari ve bu saatlerde okul
miidiiriiniin verecegi egitim ve O0gretimle ilgili isleri yapmalar1 halinde, verilen bu gorevler ek ders goérevinden
sayilir.

GENELGE-2007/19
12- Kararin 18’inci maddesinde, derslerine diger alan o6gretmenlerinin girdigi saatlerde sinif
o0gretmenlerinin ne sekilde gérevlendirilecekleri diizenlenmistir.

Sinif 6gretmenlerinin bu madde kapsaminda ek ders Ucretinden yararlanabilmeleri icin derslerine
diger brans 6gretmenlerinin girdigi saatlerde mutlaka okulda bulunmalari ve okul muiduirinin egitim ve
ogretimle ilgili verecegi gorevleri yapmalari gerekmektedir.

Bu gorevler, okulun bagh oldugu 6gretim dairelerince yirurlige konulan yonetmeliklerde 6gretmenler
icin ongorilen gorevler sinirliiginda olacak ve 06gretmenlere bunlarin disinda herhangi bir goérev
verilmeyecektir. Ogretmene bu kapsamda verilebilecek herhangi bir gérevin bulunmadigi durumlarda ilgili
O0gretmenin bu saatlerde okulda bulunmasi, bu madde kapsaminda ek ders lcretinden yararlandiriimasi igin
yeterli olacaktir.

Bu madde kapsaminda gorev almak istemeyen sinif 6gretmenleri, s6z konusu goérevler karsilig
o0denecek ek ders licretinden vyararlandiriilmayacak ve bu saatlerle sinirli olmak Uzere okulda
bulunmayabileceklerdir.

GENELGE-2007/19

13- Kararin 19’uncu maddesinde, asli gorevleri disinda diploma denklik islemlerini ylriten yabanci dil
dersi 6gretmenlerine verilecek ek ders Ucreti ile 6gretmenlere yariyil ve yaz tatillerinde verilen kurul ve
komisyon Uyeligi gorevi karsiliginda 6denecek ek ders Utcreti diizenlenmistir.

Diploma denklik islemlerinde her bir denklik islemi igin bir 6gretmen gorevlendirilecek, dolayisiyla
ayni denklik islemine bagh olarak birden fazla 6gretmen ek ders Ucretinden yararlandirilmayacaktir. Ayni
o0gretmen, sonuclandirdigl 5 denklik islemi karsiliginda 1 saat ek ders (icretinden yararlanacaktir. Besin
altindaki denklik islemine bagli olarak ek ders lcreti 6denmeyecektir.

Kurul ve komisyon Uyeligi gorevi icin 6denecek ek ders Ucretinin yalnizca yariyil ve yaz tatilinde bu
kapsamda vydritilen ¢alisma sinirhliginda oldugu dikkate alinarak, yariyll ve yaz tatili disindaki kurul ve
komisyon uyeligi gorevi icin ek ders lcreti 6denmeyecektir. Rehber 6gretmenlerden 6grencilere bir (st
O0grenime girmeleri yoniinde rehberlikte bulunmak lzere yaz tatilinde gorevlendirilenler bu kapsamda
degerlendirilerek, fiilen yaptiklari bu kapsamdaki gorevleri karsiliginda her giin icin 3 saat olmak lizere ek ders
Ucretinden yararlandirilacaktir.

Kurul ve komisyon iiyeligi
MADDE 19- (1) Asli gorevleri disinda, diploma denklik islemlerini yiiriiten yabanci dil dersi 6gretmenlerinin
sonug¢landirdiklart her 5 denklik islemi 1 ek ders saati sayilir ve karsiliginda ek ders ticreti 6denir.
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(2) Her derece ve tlirdeki 6rgiin ve yaygin egitim kurumlar1 6gretmenlerine ¢esitli mevzuatla verilen kurul ve
komisyon tiyeligi gorevinin yariyil ve yaz tatillerinde de devam etmesi halinde bu gdrevler, yariyil ve yaz tatiliyle
sinirl1 olmak ve fiilen gorev yapilmak kaydiyla ek ders gorevinden sayilir ve karsiliginda her giin i¢in 3 saat ek ders
ticreti ddenir.

Toplu Séz Hiikmii

Rehber 6gretmenlere ilave ek ders licreti

Madde 28- (1) Her derece ve tirdeki 6rgin ve yaygin egitim kurumlarinda gérev yapan rehber
oOgretmenlere, yaz tatillerinde ortadgretime ve yiksekogretime gegis surecleri kapsaminda égrencilere yaptiklari
rehberlik hizmeti kargiliginda fillen gorev yaptiklari her giin igin 5 saat ek ders Ucreti ddenir. Bu konumda olanlara
ayni gunlerde 2006/11350 sayili Kararin 19 uncu maddesinin ikinci fikrasi kapsaminda ayrica ek ders Ucreti
6denmez.

(Bu hiikiim, 1/1/2022 - 31/12/2023 tarihleri arasinda uygulanir.)

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Kadrosunun bulundugu okul ve kurum disinda gorevlendirilme

MADDE 20- (1) Her derece ve tiirdeki 6rgiin ve yaygin egitim kurumlar1 miidiirleri; kendi okul ve
kurumlarinda gorevli 6gretmenlere alanlarindaki dersler ile ilgili 6gretmenin girebilecegi diger alanlardaki
dersleri dengeli olarak dagittiktan sonra, aylik karsilig1 ders saatini dolduramayanlar ile dagitilamayan alan
derslerini en gec 15 giin i¢inde milli egitim miidiirliigiine, (biiyliksehir belediyesi bulunan merkezlerde il milli
egitim miidiirligiine) yazili olarak bildirmekle ylikiimlidiir.

(2) Milli egitim miidiirleri; aylik ve zorunlu ek ders gorevi saatlerini kendi okul ve kurumunda dolduramayan
ogretmenleri, Oncelikle isteklilerden, istekli bulunmamasi durumunda ise hizmet puani en az olandan baslamak
suretiyle gorev yerlerinin bulundugu veya ikamet ettikleri belediye sinirlari (biiyiiksehirlerde biiyliksehir belediyesi)
icinde kalmak kaydiyla dncelikle alanlarinda veya ilgili 6gretmenin girebilecegi diger alanlarda 6gretmen ihtiyaci
bulunan diger okul ve kurumlarda goérevlendirmek ve bu gorevlendirmenin yerine getirilip getirilmedigini izlemek
zorundadir.

(3) Aym belediye sinirlari iginde alanlarida veyailgili 6gretmenin girebilecegi diger alanlarda aylik karsiligi
ders ve ek ders gorevi saatlerini dolduramayan 6gretmen varken bu dersler 9 uncu maddede sayilanlara verilemez.

Gecici gorevlendirme
MADDE 21- (Miilga: 24/11/2008 tarihli ve 2008/14575 sayilh BKK)

GENELGE-2007/19

14- Kararin 21’inci maddesinde, gecici olarak gorevlendirilenlerin yararlanacagl ek ders Ucretleri

diizenlenmistir. Diizenleme merkez ve tasra teskilatinda yapilacak gecici gorevlendirmeler igin ayri uygulama
yapilmasini gerektirmektedir.

Bu kapsamda ek ders Ucretinden yararlanilabilmesi icin dncelikle personelin asil kadro gorevi icin ek
ders Ucreti 6ngorilmis olmasi gerekmekte olup, merkez teskilatindaki gegici gérevlendirmelerin Bakan veya
Personel Genel Miudirinin onayi, tasra teskilatindaki gegici gorevlendirmelerin ise Bakan veya valilik onayi
ile yapilmis olmasi gerekmektedir. Bu yetkililer disindaki gorevlilerce onaylanan gérevlendirme islemleri bu
madde kapsaminda degerlendirilmeyecektir. Yine, bu kapsamda ek ders lcreti 6demesinin strdirilebilmesi
bakimindan merkez teskilatindaki gegici gorevlendirmeler igin gorevlendirilmeye iliskin onay tarihinden
itibaren bir yil, tasra teskilatindaki gecici gérevlendirmeler icin ise gérevlendirilmeye iliskin onay tarihinden
itibaren alti ay sonunda yeniden ayni usulle onay alinmasi ve gorevin fiilen yapilmasi gerekmektedir.
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Bu baglamda, daha 0Once gecici olarak goérevlendirilenlerin gorevlendirme onaylari gézden
gecirilecek ve daha 6nce bu kapsamda gorevlendirilenlerden merkez teskilatindakiler bakimindan bir yillik
sureyi, tasra teskilatindakiler bakimindan ise alti aylik stireyi dolduranlarin gérevlendirilme onaylari, ihtiyag
duyulmasi halinde yukarida belirtilen sireler sinirliiginda olmak Gzere en ge¢ 31/03/2007 tarihine kadar
alinacak onaylar dogrultusunda uzatilacaktir. Bu durumda olanlardan ihtiyag¢ duyulmadig igin
gorevlendirilme sireleri uzatilmayanlar asli gorevlerine dénecektir. Bundan sonra bu kapsamda alinacak
gorevlendirme onaylari da, gecici gorevlendirmenin yapildig yer dikkate alinarak maddede belirtilen siireler
sinirhliginda diizenlenecektir.

Bakanlhgimiza verilmis bir gérevi yliritmek lizere diger kurumlarda Bakan onayi ile gérevlendirilen
yOnetici ve 6gretmenler de bu madde kapsaminda ek ders licretinden yararlanabileceklerdir. Burada dikkate
alinmasi gereken husus, yiritilen gorevin Bakanligimizca yiratilmesi ongorilen bir gérev olmasidir. Bu
nedenle, diger kurumlarda o kurumlarin asli gorevleri geregi yapmakla ylukimligu olduklari gorevleri
ylritmek Uzere gegici olarak gorevlendirilenlerin bu madde kapsaminda ek ders (Ucretinden
yararlandiriimalart miimkin bulunmamaktadir.

Ornegin; Avrupa Birligi'ne katihm siirecinde Bakanhgimiza verilmis bir gérevi yiriitmek tizere bir
baska kurum koordinesinde ve o kurum blinyesinde yurutiilmek durumunda olan bir gérevi yerine getirmek
amaciyla Bakan onayi ile bir baska kurumda gecici olarak gorevlendirilen yonetici ve 6gretmenler, bu
gorevleri siiresince bu madde kapsaminda ek ders licretinden yararlanabileceklerdir. Tiirkiye Buyik Millet
Meclisi, Basbakanlik veya diger kamu kurumlarinda o kurumlarin asli gorevlerini ylritmek amaciyla gegici
olarak gorevlendirilenler ise bu madde kapsaminda ek ders (cretinden yararlandirilmayacaktir.

Bu madde kapsaminda ek ders (icretinden yararlandirilacak 6gretmenlerin kadrolarinin bulundugu
egitim kurumunda ek ders gorevleri bulunup bulunmadigina bakilmayacaktir.

Alinacak gorevlendirme onaylarinda personelin adi, unvani, gorev siresi ve yapacagl gorev ile
gerekli gorilecek diger hususlar belirtilecektir.

Bu madde kapsaminda ek ders ticretinden yararlandirilan personelin asli gorevleri icin dngorilen ek
ders Ucretinden ayrica yararlandirilamayacagi ve 6gretmenlerin ilgili mufredati kapsaminda ders okutmak
Uzere diger egitim kurumlarinda gorevlendirilmeleri ile Kararin 16’nci maddesinde belirtilen gérevlerin bu
madde kapsaminda degerlendiriimeyecegi de bilinmesi gereken bir baska husus olacaktir.

Ornegin; maddede belirtilen usule uygun olarak kadrosunun bulundugu kurum diginda gegici olarak
gorevlendirilen bir 6gretmen, kadrosunun bulundugu kurumda kendisine hic ek ders gorevi verilmemis veya
18 saatin Uzerinde ek ders gorevi verilmis dahi olsa, bu gecici gorevi sliresince haftada 18 saat izerinden ek
ders Ucretinden yararlandirilacak ve ek ders ticreti kadrosunun bulundugu kurum tarafindan 6denecektir.
Ancak 6gretmenlerin ders okutmak tzere kadrolarinin bulundugu egitim kurumu disindaki bir baska egitim
kurumunda gorevlendirilmeleri bu madde kapsaminda degerlendirilmeyecek, gecici olarak
gorevlendirildikleri okulun 6gretmenleri icin 6ngorildigi sekilde hak etmeleri halinde, ek ders Ucretinden
gorev yaptiklari egitim kurumunca diizenlenecek puantaj lzerinden yine kadrolarinin bulundugu egitim
kurumu tarafindan yararlandirilacaklardir.

Vekalet gorevi

MADDE 22- (Degisik: 24/09/2012 tarihli ve 2012/3773 sayih BKK) (1) Ogretmen yetersizligi nedeniyle
ilkokullarda gorevlendirilen vekil 6gretmenlerin aylik karsiligi ders, ek ders ve hazirlik ve planlama gorevi saati
sayisinin tespitinde ve ek ders {icretinin 6denmesinde sinif 6gretmenlerinin tabi oldugu hiikiimler uygulanir.

(2) (Miilga: 03/01/2012 tarihli ve 2012/2664 sayilh BKK)

(2) (Ek: 24/08/2012 tarihli ve 2012/3671 sayih BKK) Bos bulunan 6rgiin ve yaygin egitim kurumu
yoneticiliklerine (okul miidiirli, miidiir bagyardimcist ve miidiir yardimcisi), sinav sarti ongdriilenler i¢in (bu
sinavlara girebilme hakkinin elde edilmis olmas1 dahil) asaleten atanmada aranan tiim sartlar1 bir arada tasiyanlardan
asil1 atamaya yetkili amir tarafindan vekaleten atananlara, vekaletleri siiresince yalnizca vekalet edilen goreve iliskin
ek ders iicreti, vekalet gorevinde bulunulan 6rgiin ve yaygin egitim kurumunca ddenir.
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GENELGE-2007/19
15- Vekalet gorevine bagli olarak 6denecek ek ders licretinin diizenlendigi Kararin 22’nci maddesinde;
“(1) Ogretmen yetersizligi nedeniyle ilkégretim okullarinda gérevlendirilen vekil 6gretmenlerin aylik karsiligi
ders, ek ders ve hazirlik ve planlama gorevi saati sayisinin tespitinde ve ek ders (icretinin 6denmesinde sinif
o0gretmenlerinin tabi oldugu hikidmler uygulanir.

(2) Bunun disindaki diger gorevlere asaleten atanma sartlarini tasiyanlardan, musterek karar ile
atama yapilmasi gereken kadro veya gorevler icin Bakan, diger kadro ve gorevler icin asili atamaya yetkili amir
tarafindan bos kadrolara vekaleten atananlara, yalnizca vekalet edilen kadroya iliskin ek ders lcreti vekalet
gorevinde bulundugu kurumca 6denir.” hilkmiine yer verilmistir.

Bu maddenin (2) numarali fikrasina gore yapilacak ek ders licreti 6demelerine iliskin olarak oncelikle
“bos kadro”, asaleten atanma sartlarinin tasinmasi”, “atamaya yetkili amir” ve “vekaleten atama” gibi
kavramlarin ne anlama geldiginin agiklanmasinda fayda gortlmektedir.

a) Boskadro: O ana kadar hig atama yapilmamis veya atama yapilmis olmakla birlikte 6liim, emeklilik,
istifa, memurluguna son verilme, bir baska goreve atanma gibi nedenlerle bosaltilmis kadro demektir. Kadro
sahibinin bir baska goreve vekaleten atanmasi veya gegcici olarak gorevlendirilmesi ile yillik izin, hastalk
raporu, ayliksiz izin ve benzeri nedenlerle bir siire gorevinin basinda olamamasi kadronun bos oldugu
anlamina gelmemektedir. Zira s6z konusu nedenler sona erdiginde ilgilisinin kadrosuna geri donecegi agiktir.

b) Asaleten atanma sartlarinin tasinmasi: Bir goreve vekaleten atanmak igin o goreve asaleten
atanacaklarda aranacak sartlarin timinin tasinmasi geregi, genel kabul gormus hukuk ilkelerindendir. Bu
nedenle, vekaleten atanilacak goreve iliskin olarak o goreve asaleten atanacaklar icin ilgili mevzuatinda
ongorilen nitelik, hizmet siresi, en son bulundugu gorev, niifus sayisina gére dogdugu veya belirli bir siire
yasadigl yerde bazi gbrevlere atanamama, bazi gérevlere atanmak igin belirli yerlerde belirli siirelerde gorev
yapmis olma ve benzeri sartlarin eksiksiz olarak timundn tasinmasi gerekmektedir.

Sinav 6ngorilen gorevler icin sinavi kazanma veya sinava girmis olma sarti vekaleten atanacaklarda
aranmayacak; yukarida belirtilenler de g6z oniinde bulundurularak sinava girme sartlarinin eksiksiz olarak
tim{indn tagsinmasi yeterli olacaktir.

c) Atamaya yetkili amir: Bakanhgimiz personelinin atamalari, atama yapilacak gorevler itibariyla;
musterek karar ya da Bakan, Mistesar, Personel Genel Mudiriu veya valilik onaylariyla yapilmaktadir. Bu
cercevede, vekaleten atamalarin da atanilacak kadro itibariyla atama yetkisine sahip makam tarafindan
yapilmasi gerekmektedir. Bunun tek istisnasi, Kararin yukarida szl edilen 22’nci maddesinde de miinhasiran
belirtildigi gibi, misterek karar ile atanilmasi gereken gérevlere yapilacak vekaleten atamalarin Bakan onayi
ile yapilmasinin yeterli olacagidir.

¢) Vekaleten atama: Bos bulunan bir kadroya, o kadroya yukarida belirtilenler sinirliliginda asaleten
atama yapma yetkisine sahip makam tarafindan ve yine yukarida belirtilenler sinirliiginda o kadroya asaleten
atanacaklarda aranan sartlari tasiyanlardan birinin vekaleten atanmasidir.

Yukarida belirtilen sartlardan herhangi birini tasimayanlarin vekaleten atanmalari mimkin
olmadigindan, bunlarin asli kadrolarinin disindaki bir kadronun gérevini ylritmek lzere gorevlendirilmeleri
gecici gorevlendirme kapsaminda degerlendirilecek ve bu durumda olanlarin ek ders (icreti 6demeleri bu
Kararin 21’inci maddesi ¢ercevesinde yapilacaktir.

-25-



Dagitim

MADDE 23- (1) (Degisik: 24/11/2008 tarihli ve 2008/14575 sayih BKK) (Degisik: 13/03/2017
tarihli ve 2017/10010 sayih BKK) Bu Kararin 10, 14 tincti maddeleri ile 16 nc1 maddesinin ikinci ve tigiincii
fikralarindaki ek ders saati sayilar1 haftanin ¢aligma giinlerine esit olarak dagitilir. Esit dagitilamamasi hélinde
kalan ek ders saati sayisi1 esit olarak pazartesi ve cuma giinlerine eklenir.

GENELGE-2007/19
16- Kararin 23’tincli maddesinde; “(1) Bu Kararin 10, 14 ve 21’inci maddelerindeki ek ders saati

sayilari haftanin calisma giinlerine esit olarak dagitilir. Esit dagitilamamasi halinde kalan ek ders saati
sayisi esit olarak pazartesi ve cuma glinlerine eklenir.” hilkkmuine yer verilmistir.

Buna gore, yalnizca Kararin 10, 14 ve 21’inci maddelerinde belirtilen gorevlilerin ek ders saati
sayilari haftanin ¢alisma ginlerine esit olarak dagitilacak, bunun disinda kalanlarin ek ders saati sayilari,
oncelikle aylk karsiigi kismi degerlendiriimek lizere o hafta okuttuklari derslerin tamami Uzerinden
belirlenecektir.

Soyle ki; sinif 6gretmenligi alan 6gretmenleri de dahil olmak lzere, 6gretmenlerin hafta icinde
okuttuklari dersler aylik karsiigi ders gorevlerini doldurduklari saate kadar ayhk karsihgl olarak
degerlendirilecek, bunun Gzerine okuttuklar dersler ise ek ders (creti karsiliginda degerlendirilecektir.
Yiiz ylize egitim kapsaminda aylik karsiligi ders gérevini doldurmayan 6gretmenlere, yine yiiz ylize egitim
kapsaminda ek ders lcreti 6denmeyecektir. Bu nedenle, bu durumdaki 6gretmenlerin ek ders saatleri
onceden belirlenmeyecek, o hafta icinde okuttuklar ders saati sayilari esas alinarak hafta sonunda
belirlenecektir. Herhangi bir nedenle ders gorevini yerine getiremeyen 6gretmenin yerine derse girenler
de bu gorevi 6ncelikle aylik karsiligi olarak yerine getirecektir.

Alanlarin tespiti
MADDE 24- (1) Hangi okul mezunlarinin, hangi derece ve tiirdeki okul ve kurumlarda hangi dersleri
alanlar1 i¢inde okutabilecekleri Talim ve Terbiye Kurulunca belirlenir.

GENELGE-2007/19
17- Kararin 25’inci maddesinde; “(1) Bu Karar kapsaminda ek ders Ucreti 6denebilmesi icin, ek
ders gorevinin fiilen yapilmis olmasi, ek ders gérevinden sayilan veya ek ders gérevinin yapilmis sayilacagi
haller bakimindan ise bu Kararda belirlenen kosullarin olusmasi sarttir. Ek ders 6demelerinden harcama
yetkilisi, 6deme emri belgesini diuzenleyen gerceklestirme gorevlisi ve bu Kararda belirtilen esas ve
usuller gercevesinde ek ders gorevinin gerceklestigine iliskin belgeyi dizenleyen ve onaylayan diger
gerceklestirme gorevlileri muteselsilen sorumludur.

(2) Yapilan inceleme sonucunda fiilen yapilmadan ve gerekli kosullar olusmadan 6dendigi
anlasilan ek ders (cretleri ilgililerden yasal faizi ile birlikte geri alinir. (3) Bu Kararin 10, 14 ve 21’inci
maddeleri uyarinca 6denen ek ders (cretleri, yarim ginlik izinler harig, her ne sekilde olursa olsun izinli
ve raporlu olunan siirelerde 6denmez.” hiikmiine yer verilmistir.

Gorulecegi gibi ek ders lcreti 6denmesinin temel kosulu; Karar kapsaminda dngérilen ek ders
gorevinin fiilen yapilmis olmasi ya da Kararda belirlendigi sekliyle ek ders gérevinden sayilan veya ek ders
gorevinin yapilmis sayilacag hallerin gerceklesmis olmasidir. Ek ders licreti 6denebilmesi igin dncelikle
gorevin Kararda belirlenmis olmasi ve karsiliginda ek ders licreti 6denmesinin de 6ngoérilmis olmasi
gerekmektedir. Bu nedenle, Kararda belirlenmemis gorevler icin, bu yonde alinan onaylara bagl olarak
ek ders Ucreti adi altinda herhangi bir 6deme yapilmasi miimkin bulunmamaktadir.

Bu hususlara uyulmaksizin yapilacak ek ders licreti 6demelerinin; harcama yetkilisi, 6deme emri
belgesini diizenleyen gerceklestirme gorevlisi ve bu Kararda belirtilen esas ve usuller cercevesinde ek
ders gorevinin gerceklestigine iliskin belgeyi dlzenleyen ve onaylayan diger gerceklestirme

gorevlilerinden yasal faizi ile birlikte geri alinacaginin unutulmamasi gerekmektedir.
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Gorevin fiilen yapilmasi

MADDE 25- (1) Bu Karar kapsaminda ek ders {icreti 6denebilmesi icin, ek ders gorevinin fiilen yapilmig
olmasi, ek ders gorevinden sayilan veya ek ders gorevinin yapilmis sayilacagi haller bakimindan ise bu Kararda
belirlenen kosullarin olusmasi sarttir. Ek ders 6demelerinden harcama yetkilisi, 6deme emri belgesini diizenleyen
gerceklestirme gorevlisi ve bu Kararda belirtilen esas ve usuller ¢ercevesinde ek ders gorevinin gerceklestigine
iliskin belgeyi diizenleyen ve onaylayan diger gerceklestirme gorevlileri miiteselsilen sorumludur.

(2) Yapilan inceleme sonucunda fiilen yapilmadan ve gerekli kosullar olusmadan 6dendigi anlasilan ek ders
iicretleri ilgililerden yasal faizi ile birlikte geri alinir.

(3) (Degisik: 24/11/2008 tarihli ve 2008/14575 sayih BKK) (Degisik: 03/01/2012 tarihli ve
2012/2664 sayih BKK) (Degisik: 13/03/2017 tarihli ve 2017/10010 sayih BKK) Bu Kararn 10, 14 {incii
maddeleri ile 16 nc1 maddesinin ikinci ve tigiincii fikralar uyarinca 6denen ek ders ticretleri, yarim giinliik izinler
harig, her ne sekilde olursa olsun izinli ve raporlu olunan siirelerde 6denmez. (*)

Diger okul ve kurumlarda ders gorevi

MADDE 26- (1) Bu Karar kapsaminda bulunan yonetici ve 6gretmenlere, asli gérevlerini aksatmamak ve
aylik karsilig1 ders gorevlerini tamamlamak kaydiyla; Bakanliga bagl okul ve kurumlarda, diger kurumlara bagh
okullar ile yiiksek 6gretim kurumlarinda, iicretleri gorev aldiklar okul veya kurumca 6denmek iizere ek ders gorevi
verilebilir. Ancak, bu tiir gérevlendirmelerde verilecek ek ders gorevi, kendi okullarinda veya dengi okullarda
haftada aylik ve iicret karsilig1 okuttuklar1 ek ders saati sayisi toplamini1 dolduranlar bakimindan haftada 10 saati
gecemez.

(2) Bu maddenin birinci fikrasinda belirtilen yonetici ve 6gretmenlere, bu Kararin 7, 8 ve 9 uncu maddelerine
gore verilen ek ders gorevleri istisnadir.

GENELGE-2007/19

18- Kararin 26'nci maddesinde, diger okul ve kurumlarda ders gorevi verilmesi diizenlenmistir. Bu
maddeye gore ders gorevi alacak yonetici ve 6gretmenlerin, dncelikle asli gbrevlerinin geregini tam olarak
yerine getirmeleri gerekmektedir. Bu nedenle, ilgili mevzuatinda kendileri icin 6dngorilen ¢alisma saatleri
icerisinde bu madde kapsaminda diger kurumlarda ek ders gorevi alinmasi mimkiin olmadigi gibi, normal
calisma saatleri disinda kendisiyle ilgili yapilmis bulunan herhangi bir calisma programi olanlar bakimindan
bu saatler icinde gorev alinabilmesi de mumkin degildir.- Ayrica, bu madde kapsaminda alinacak ek ders
gorevlerinde, ek ders gorevi alinacak kurumlarin 6zel mevzuatinda belirlenmis bulunan sinirlamalarin da goéz
onlinde bulundurulmasi gerekmektedir.

EK ders gorevini yapmayanlar

MADDE 27- (1) Bu Karara gore zorunlu ek ders gorevi verilenlerden, kabul edilebilir bir 6zrii olmaksizin bu
gorevini yerine getirmeyenler asli gorevlerini yapmamis sayilir.

Okullarda rehberlik uygulamalari, okul deneyimi ve 6gretmenlik uygulamasi ders gorevi

MADDE 28- (1) (Degisik: 03/04/2020 tarihli ve 2368 sayilh CK) Milli Egitim Bakanlig1 ve Yiiksekogretim
Kurulu Bagkanlhig1 arasinda imzalanan Uygulama Ogrencilerinin Milli Egitim Bakanhigma Bagh Egitim ve Ogretim
Kurumlarinda Yapacaklari Ogretmenlik Uygulamasina [liskin Koordinasyon ve Isbirligi Protokolii ile Uygulama
Ogrencilerinin Milli Egitim Bakanligina Bagh Egitim ve Ogretim Kurumlarinda Yapacaklari Ogretmenlik Uygulamasina
Iliskin Yonerge uyarinca, dgretmen yetistiren yiiksek dgretim kurumlarindaki 6grencilerin dgretmenlik meslek bilgisi
derslerinden Okul Deneyimi I, Okul Deneyimi II, Ogretmenlik Uygulamas1, Okullarda Rehberlik Uygulamalari ve Alan
Calismast derslerini Bakanliga bagh resmi ve 6zel egitim ve dgretim kurumlarinda yapmalar1 amaciyla; milli egitim
midiirl, millf egitim midiir yardimcisi, sube miidiirii, okul yoneticileri ile 6gretmenlere "6gretmenlik uygulamasi gorevi”
verilebilir.

(2) Okul Deneyimi I, Okul Deneyimi II, Ogretmenlik Uygulamasi, Okullarda Rehberlik Uygulamalar1 ve Alan
Caligmas1 derslerinin yiiriitiilmesinde gorev alacak milli egitim midiirliigii uygulama koordinatorii, uygulama okulu
miidiirii ve uygulama okulu koordinatdriiniin, uygulama grencisinin Ogretmenlik Uygulamalari, Okul Deneyimleri, Alan
Caligmasi ve Okullarda Rehberlik Uygulamalar1 dersinin uygulanmasma ve Uygulama Ogrencisi Degerlendirme
Sistemine 6grenci degerlendirmelerinin islenmesine yonelik iletisim, koordinasyon, rehberlik ve danmigmanlik gibi
gorevlerinden;

a) Milli egitim miidiirliigli uygulama koordinatdriiniin haftada 4 saati,

b) Uygulama okulu miidiiriiniin haftada 2 saati,

¢) Uygulama okulu koordinatoriiniin haftada 2 saati,
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ek ders gorevi sayilir ve ek ders licreti 6denir.

(3) Uygulama 6gretmenlerine ise Okul Deneyimi I, Okul Deneyimi II ve Alan Calismasi derslerinin her birinden
haftada 4’er saat, Ogretmenlik Uygulamas1 ve Okullarda Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik derslerinin her birinden
haftada 6’sar saat ek ders gorevi verilebilir. Ancak, uygulama 6gretmenlerine bu kapsamda verilecek ek ders saati
sayisinin toplami haftada 10 saati gegemez.

(4) Her bir iniversite i¢in il veya ilgede ayri bir milli egitim miidiirliigii uygulama koordinatorii, uygulamanin
yapildig1 okullarda ise miidiir yardimcilarindan biri uygulama okulu koordinatorii olarak gorevlendirilir. Uygulamalarin
hangi okullarda yapilacagi, gorev verilen yonetici ve dgretmenlerin il, ilge, okul ve brans bazinda sayilari; Ogretmen
Adaylarmin Milli Egitim Bakanhigma Bagh Egitim-Ogretim Kurumlarinda Yapacaklar1 Ogretmenlik Uygulamasina
fliskin Yonerge hiikiimlerine gére her dgretim yili igin yeniden belirlenir. Uygulama sonuglar1 Maliye Bakanlig1, Milli
Egitim Bakanlig1 ve Yiiksekogretim Kurulu Baskanliginca her 6gretim yili sonunda degerlendirilir.

(5) Bu madde kapsaminda 6denecek ek ders {icretleri, ilgili iiniversitelerce 657 sayili Devlet Memurlari
Kanununun 176 nc1 maddesi uyarinca ddenir.

*10/01/2012 tarih ve 28169 say1li Resmi Gazetede yayimlanan 375 sayili Kanun Hilkmiinde Kararnameye Ekli

(I) Say1l1 Cetvele Unvan Eklenmesi ve Bazi Kararlarda Degisiklik Yapilmasina iliskin Kararm 2. maddesinin 1.
fikrasinin (a) bendi uyarinca (22. maddenin 2. fikrasi ile 25. maddenin 3. fikrasinin son ciimlesi) 14/01/2012
tarihinden gegerli olmak iizere yiiriirliikkten kaldirilmistir.

Ders saatleri cizelgesi

MADDE 29- (1) Yonetici ve 6gretmenlerin haftalik ders ve ek ders saatleri ekli gizelgede gosterilmistir.

EKk ders birim iicreti

MADDE 30- (1) Bu Karar kapsaminda kendilerine ders gorevi verilenler ile verilmis sayilanlara, 657
sayili Kanunun 176 nc1 maddesi uyarinca ek ders iicreti 6denir.

Ders ve konferans licretleri

Madde 176 — (Degisik: 3/4/1998 - 4359/1 md.)

(Degisik birinci fikra: 21/3/2006 — 5473/3 md.) Bu Kanunun 89 uncu maddesine gore kendilerine
ders gorevi verilenlere, ders saati basina gundiz 6gretimi icin 140, 6rgin ve yaygin egitim kurumlarinda
yariyil ve yaz tatillerinde, cumartesi ve pazar gunleri ile saat 18.00'den sonra baslayan 6gretim faaliyetleri igin
150 gosterge rakaminin bu Kanuna gore belirlenen aylik katsayisi ile garpimindan olugan miktar tGzerinden ek
ders Ucreti 6denir.

(Degisik ikinci fikra: 27/3/2015 - 6639/9 md.) Bu Ucretler, 6zel egitime muhtag 6grencilerin egitim
ve 6gretim gordugl kurumlarda gorevli 6gretmen ve yoneticiler ile bu 6grencilere yonelik olarak agilan 6zel
sinif 6gretmenlerine ve cezaevlerinde gorevli 6gretmenlere %25, Milli Egitim Bakanh@ Orgiin ve Yaygin
Egditimi Destekleme ve Yetistirme Kurslari Yénergesi kapsaminda gorev alan yonetici ve 6gretmenlere %100
fazlasiyla 6denir.

Bu madde kapsaminda Ucretle ders vermek Uzere ylksekdgretim kurumlarindan gdrevlendirilen
ogretim elemanlarina 2914 sayili Kanun hiktumlerine gore ek ders Ucreti 6denir.

Konferans Ucreti her yil blitge kanunlarinda gosterilir.

Toplu Séz Hiikmii

Lisansiistii 6grenim goren 6gretmenlereilave ek ders iicreti

Madde 8- (1) Milli Egitim Bakanligina bagli 6rgtin ve yaygin egitim kurumlarinda gérev yapan
ogretmenlerden yuksek lisans ve doktora yapmis olanlara, fiilen girdikleri dersler icin 6denecek ek
ders Ucretleri sirasiyla %7 ve %20 artirimli 6denir.

(Bu hiikiim, 1/1/2022 - 31/12/2023 tarihleri arasinda uygulanir.)

Yiiriirliikten kaldirma

MADDE 31- (1) Bu Kararin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren 2/12/1998 tarihli ve 98/12120 sayili Bakanlar
Kurulu Karariyla yiiriirliige konulan “Milli Egitim Bakanligi Ogretmen ve Y®éneticilerinin Ders ve Ek Ders
Saatlerine Iliskin Esaslar” yiiriirliikten kaldirilmistir.
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Kazamlms haklar
GECICI MADDE 1- (%)

* 10/01/2012 tarih ve 28169 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 375 sayili Kanun Hiitkmiinde Kararnameye Ekli
(I) Say1l1 Cetvele Unvan Eklenmesi ve Bazi Kararlarda Degisiklik Yapilmasina iliskin Kararin 2. maddesinin 1.
fikrasinin (a) bendi uyarinca (Gegici 1. madde) 14/01/2012 tarihinden gecerli olmak {izere yiiriirlikkten kaldirilmis,
Gegici 3. maddeden sonra gelmek tlizere Gegici 4. madde eklenmistir.

GENELGE-2007/19

19- Kararin gegici 1'inci maddesinde; “(1) Milga arastirma planlama ve koordinasyon kurulu
uzmanlarinin 02/12/1998 tarihli ve 98/12120 sayil Bakanlar Kurulu Karariyla yurirlige konulan Millf Egitim
Bakanligi Ogretmen ve Yoneticilerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine iliskin Esaslar ile verilmis bulunan haklari
saklidir.” denilmistir. Buna gore, lizerinde (miilga) arastirma planlama ve koordinasyon kurulu uzmanhgi
kadrosu bulunanlar, bu durumlari siiresince haftada 15 saat lizerinden ek ders licretinden yararlandirilmaya
devam edeceklerdir. Bu durumda bulunanlardan baska bir géreve atananlar ise, yeni gorevlerine atandiklari
tarihten itibaren atandiklari gorevler icin 6ngorilen haklardan yararlandirilacaklar, dolayisiyla bu durumda
bulunanlar bakimindan ek ders licreti 6denmesi yonlyle eski kadrolarinin herhangi bir anlami
kalmayacaktir.

Ogretmen unvanl olmayan baz personel

GECICi MADDE 2- (1) 26/1/2006 tarihli ve 5450 say1l1 Kamu Kurum ve Kuruluslarina Bagl Okullarin
Milli Egitim Bakanligina Devredilmesi ile Bazi Kanunlarda ve Kanun Hiilkmiinde Kararnamelerde Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun uyarinca Bakanliga devredilen personelden Veteriner Hekim, Biyolog, Miihendis, Ev
Ekonomisti unvanli kadrolarda bulunanlar, bu Kararn uygulanmasinda atélye ve laboratuvar 6gretmenleri
kapsaminda degerlendirilir.

— -

GENELGE-2007/19
20- Kararin gegici 2’nci maddesinde; “(1) 26/01/2006 tarihli ve 5450 sayili Kamu Kurum ve
Kuruluslarina Bagli Okullarin Milli Egitim Bakanligina Devredilmesi ile Bazi Kanunlarda ve Kanun Hiikkminde
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun uyarinca Bakanliga devredilen personelden Veteriner
Hekim, Biyolog, Miihendis, Ev Ekonomisti unvanli kadrolarda bulunanlar, bu Kararin uygulanmasinda atélye
ve laboratuvar 6gretmenleri kapsaminda degerlendirilir.” hilkmiine yer verilmistir.

Sozi edilen 5450 sayili Kanun hikimleri dogrultusunda Bakanligimiza devredilen personelden
Veteriner Hekim, Biyolog, Miuihendis, Ev Ekonomisti unvanli kadrolarda bulunanlar, bu Kararin
uygulanmasinda atélye ve laboratuvar ogretmenleri kapsaminda degerlendirilecek ve bunlarla ilgili
uygulama Karar sinirliliginda olmak tzere 6gretmen unvanli atélye ve laboratuvar 6gretmenlerinde oldugu
gibi yurutulecektir.

Diger kurumlarin baz1 egitim faaliyetleri

GECICI MADDE 3- (1) 31/7/2007 tarihine kadar, 31 inci madde ile yiiriirliikten kaldirilan 98/12120 say1li
Bakanlar Kurulu Kararinin ilgili hiikiimleri, 22/11/2001 tarihli ve 2001/3268 sayili Bakanlar Kurulu Karar ile
yiiriirliige konulan Kurumlarin Eleman Yetistirmek Uzere Actiklar1 Mesleki Okullarda Gérev Alacak Yénetici ve
Ogretmenlere Uygulanacak Ders ve Ek Ders Saatlerine iliskin Esaslar’in 8 inci maddesinde yapilan atiflar yéniinden
uygulanmasina devam olunur.

(+) GECICIi MADDE 4- Bu Karar uyarinca Bakanlik merkez teskilati ile il ve ilge milli egitim
midiirliklerinde gorevlendirilen ve 652 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin miilga 42 nci maddesine gore
Odenen ilave ek 6deme tutarindan yararlanmakta olan 6gretmenlerden 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin
gecici 11 inci maddesine istinaden ilave ek 6deme tutarindan kaynakl fark tazminatindan
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yararlananlara, 14 lincii madde ve 16 nc1 maddenin ikinci fikrasinda yer alan ek ders ticretleri s6z konusu
tazminat tutarindan yararlandiklar siirece 6denmez. 15/1/2012 tarihinden itibaren ilk defa veya yeniden
gorevlendirilen 6gretmenlere, s6z konusu gegici 11 inci maddede 6ngdriilen fark tazminati 6denmesine imkan
bulunmadigindan bu karar kapsaminda ek ders ticreti 6denir.

*10/01/2012 tarih ve 28169 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnameye Ekli

(I) Sayili Cetvele Unvan Eklenmesi ve Bazi Kararlarda Degisiklik Yapilmasia iliskin Kararm 2. maddesinin 1.
fikrasinin (a) bendi uyarinca (Gegici 1. madde) 14/01/2012 tarihinden gegerli olmak iizere yiiriirlikkten kaldirilmus,
Gegici 3. maddeden sonra gelmek tizere Gegici 4. madde eklenmistir.

(09/10/2012 tarih ve 3773 sayilt Resmi Gazete’de yayumlanan 3773 sayu degisiklikle eklenen madde).

GECICI MADDE 5- (1) Genglik ve Spor Bakanliginca yiiriitiilen okul sporlari, halk oyunlar ve izcilik
faaliyetleri kapsaminda gecici olarak gorevlendirilen yonetici ve 6gretmenler, gorevlendirildikleri tarihte
kendilerine verilmis ek ders gorevi bulunup bulunmadigina bakilmaksizin ulusal bayram ve tatiller ile cumartesi,
pazar, yariyil ve yaz tatili de dahil olmak tizere fiilen gorev yaptiklari her giin i¢in 3 (ii¢) saat ek ders gorevi
yapmis sayilirlar ve buna iligkin ek ders iicretleri kadrolarinin bulundugu kurum tarafindan 6denir. Alinacak
onayda gorevlendirilen personelin adi, soyadi, unvani, gorevin mahiyeti, gorev siiresi ve diger hususlarbelirtilir.

(2) Birinci fikra hitkmii bu Karar’in Resmi Gazetede yayimlandig: tarihi takip eden iki 6gretim yil1 ile sinirh
olmak iizere uygulanir ve bu kapsamda ek ders iicretinden yararlanan personele ayni giinlerde asil gorevi igin
Ongoriilen ek ders ticreti ayrica 6denmez.

(03/04/2020 tarih ve 31088 sayilt Resmi Gazete’de yayimlanan 2347 sayul degisiklikle eklenen madde).

GECICI MADDE 6- (1) 2019-2020 6gretim yilinda, 9 uncu maddenin birinci fikrasinmn (a) bendinin (2)
numaral1 alt bendi ile (b) bendinin (2) numaral alt bendi kapsaminda gérev yapmakta olanlar, COVID-19 salgini
nedeniyle egitim kurumlarinin tatil edildigi giinlerde {izerlerinde bulunan ek ders goérevlerini yapmis sayilarak
karsiliginda ek ders ticretinden yararlandirilir.

(2) Bu kapsamda 6deme yapilanlar, tatil edilen giinlere iligskin kendilerine telafi egitimleri ve uzaktan egitim
faaliyetlerine iliskin gorev verilmesi halinde, bu gérevleri ayrica ek ders iicreti ddenmeksizin yerine getirmekle
yiikiimliidiir. Bu yiikiimliilikklerini yerine getirmeyenlerden birinei fikra kapsaminda yapilan 6demeler geri tahsil
edilir.

Kararin Gegici 6. maddesi 23/3/2020 tarihinden gecerli olmak lizere yayimi tarihinde ydiriirliige girer.

GECICI MADDE 7- (Ek: 14/02/2023 tarihli ve 6793 sayih CK)

(1) 9 uncu maddenin birinci fikrasinin (a) bendinin (2) numarali alt bendi ile (b) bendinin (2) numarali alt
bendi kapsaminda gorev yapmakta olanlar, 6/2/2023 tarihinde meydana gelen depremler nedeniyle egitime ara
verilen glinlerde {izerlerinde bulunan ek ders gérevlerini yapmis sayilarak karsiliginda ek ders iicretinden
yararlandirilir.

(23/01/2009 tarih ve 27119 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan degisikle eklenen madde).
EK MADDE 1 — (%)

Yiiriirlilk
MADDE 32- (1) Maliye Bakanlig1 ve Sayistayin goriisii alinarak hazirlanan bu Karar, 1/7/2006 tarihinden
gecerli olmak {izere yayim tarihinde ylirtirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 33- (1) Bu Karar1 Bakanlar Kurulu yiiriitiir.

"10/01/2012 tarih ve 28169 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnameye Ekli
(I) Sayil1 Cetvele Unvan Eklenmesi ve Bazi Kararlarda Degisiklik Yapilmasina Iliskin Kararin 2. maddesinin 1.
fikrasinin (a) bendi uyarinca (Ek 1. madde) 14/01/2012 tarihinden gegerli olmak {izere yiiriirliikten kaldirilmigtir
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HAFTALIK DERS SAATI SAYISI

OKUL/KURUM = DERS ISTEGE OGRENCI UCRET
YONETICI VE OGRETMENLERI MADDE NO MELEI.;(SKC%RR%IS " | NITELIGINDE on]? Ug&% BAGLI SOSYAL VE I'LA&ISEIAVAE KARSILIGI
YQNETIM GOREVI EK Dl?R_S . KIS!LIK . GOREVI TOPLAM
GOREVI GOREVI HIZMETLERI EK DERS SAATI

[[OKUL ONCESI EGITIM KURUMLARI

1- Middr 5,6,10 6 25 6 25, 31
2- Midir yardimeisi 5,6,10 6 20 6 20, 26
3- Ogretmen (tam giin egitim yapanlar ile mesleki

ve teknik 6gretim okullan bunyesinde olanlar) 5,6, 11 18 24 3 27
4- Ogretmen 56,11 18 12 3 15
[ TLKOGRETIM KURUMLARI (Degisik : RG-09/10/2012-3773)

1- Miidir, miidiir bagyardimcisi (YIBO-PIO) 5,6,10 6 30 6 30, 36
2- Miidir yardimaisi (YIBO-PIO) 5,6,10 6 22 6 22,28
3- Mudiir, mudir bagyardimeisi 5,6,10 6 20 6 20, 26
4- Mudur yardimeisi 5,6,10 6 18 6 18,24
5- Mudiir yetkili 6gretmen 5,6,10,11 18 3,12* 12 3 12,18
6- Sinif 6gretmeni 5,6,11 18 12 3 15
7- Genel bilgi dersleri 6gretmeni 5,6,11 15 6 9 2 3 18, 20
8- Rehber égretmen 10 18 18
[OZEL EGITIM OKUL VE KURUMLART

1- Miidur, midir bagyardimcisi 5,6, 10 6 25 6 25, 31
2- Mudiir yardimeisi 5,6,10 6 20 6 20, 26
3- Gezerek ozel egitim gorevi ve grup gozetimi ve

egitimi gérevi verilen engelliler sinif 6gretmeni 10 15 15
4- Sinif dgretmeni 5,6,11 18 12 3 15
5- Genel bilgi dersleri dgretmeni 5,6, 11 15 6 9 2 3 18, 20
6- Atdlye ve laboratuvar 6gretmeni 5,6,11 20 20 4 2 3 27,29
7- Rehber 6gretmen 10 18 18
LISE VE DENGI OKULLAR

1- Midur, midir bagyardimeisi (Yatili-Pansiyonlu) 5,6,10 6 30 6 30, 36
2- Mudir yardimeisi (Yatili-Pansiyonlu) 5,6,10 6 22 6 22,28
3- Midiir, midir bagyardimcisi 5,6, 10 6 20 6 20, 26
4- Mudur yardimeisi 5,6,10 6 18 6 18, 24
5- Genel bilgi ve meslek dersleri 6gretmeni 5,6,11 15 6 9 2 3 18, 20
6- Rehber 6gretmen 10 18 18
KIZ VE ERKEK TEKNIK OGRETIM, TICARET VE TURIZM

OKUL/KURUMLARI (*)

1- Midiir, miidiir bagyardimcisi (Tam Giin-Tam Yil) 5,6,10 6 30 6 30, 36
2- Mudir, mudur bagyardimeisi 5,6, 10 6 25 6 25, 31
3- Midiir yardimcisi 5,6, 10 6 20 6 20, 26
4- Genel bilgi dersleri 6gretmeni 5,6, 11 15 6 9 2 3 18, 20
5- Atdlye ve Laboratuvar 6gretmeni 5,6,11 20 20 4 2 3 27,29
6- Rehber 6gretmen 10 18 18
ANADOLU-FEN-SOSYAL BILIMLER-SPOR LISELERI

1- Midir, midir bagyardimeisi 5,6,10 6 25 6 25, 31
2- Mudir yardimeisi 5,6,10 6 20 6 20, 26
3- Genel bilgi ve meslek dersleri 6gretmeni 5,6, 11 15 6 9 2 3 18, 20
4- Rehber 6gretmen 10 18 18
ANADOLU KIZ VE ERKEK TEKNIK, OTELCILIK

VE TURIZM, ASCILIK MESLEK LISELERI

1- Midiir, midir bagyardimeisi (Tam Giin-Tam Yil) 5,6,10 6 30 6 30, 36
2- Miidir, midir bagyardimcisi 5,6, 10 6 25 6 25,31
3- Midiir yardimcisi 5,6, 10 6 20 6 20, 26
4- Genel bil.mes.dersleri égretmeni 5,6, 11 15 6 9 2 3 18, 20
5- Atolye ve Laboratuvar 6gretmeni 5,6, 11 20 20 4 2 3 27,29
6- Rehber 6gretmen 10 18 18
HALK EGITIMI MERKEZI VE AKSAM SANAT OKULU

1- Midir, miidiir bagyardimeisi (Tam Giin-Tam Yil) 5,6,10 6 30 6 30,36
2- Midir, midir basyardimcisi 5,6,10 6 20 6 20,26
3- Midir yardimcisi 5,6,10 6 18 6 18,24
4- Okuma-yazma kursu 6gretmeni 5,6,11 18 12 3 15
5- Genelbilgive meslek dersleri kapsamina

dahil kurs 6gretmenleri 5,6,11 15 6 9 3 18
6- Atdlye ve lab. dersleri kapsamina dahil kurs 6gr. 5,6,11 20 20 4 3 27
7- Rehber 6gretmen 10 18" 18
MESLEKI EGITIM MERKEZI

1- Mudiir, midir bagyardimeisi (Tam Gin-Tam Yil) 5,6, 10 6 30 6 30, 36
2- Miidir, midir bagyardimcisi 5,6, 10 6 20 6 20, 26
3- Midir yardimcisi 5,6, 10 6 18 6 18,24
4- Genel bilgi dersleri 6gretmeni 5,6, 11 15 6 9 3 18
5- Atdlye ve laboratuvar 6gretmeni 5,6, 11 20 20 4 3 27
["HIZMETIGI EGITIM ENS. VE AKSAM SANAT OKULU

1- Miidir, midir basyardimcisi 5,6, 10 6 20 6 20, 26
2- Midir yardimeisi 5,6, 10 6 18 6 18, 24
3- Genel bilgi ve meslek dersleri 6gretmeni 5,6, 11 15 6 9 3 18
4- Atdlye ve laboratuvar dgretmeni 5,6, 11 20 20 4 3 27
| REHBERLIK VE ARASTIRMA MERKEZT

1- Midii 10 20 20
2- Mudir yardimcisi 10 18 18
3-Gezerek 6zel egitimgodrevive grup gézetimive

egitimi gorevi verilen engelliler sinif 6gretmeni 10 15" 15
4- Rehber égretmen 10 18 18
[OLGUNLASMA ENSTITULERI

Olgunlagma Enstitiilerinin 6grenci bulunmayan

"Aragtirma”, "Tanitim ve Pazarlama" ve "Tasarim” 10 15" 15
béliimlerinde gérevli 6gretmenler

Kararin 10 uncu m addesinde sayflan ve

yukarida belirtilenler disinda kalan Bakaniik 10 15 15

m erkez v e tasra teskilati personeli

MIiLLIEGITIMBAKANLIGIYONETICIVEOGRETMENLERININHAFTALIKDERSVEEKDERSSAATLERINEILISKINGIZELGE
(*) 10/05/2008 tarih ve 13567 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan degisiklige ait diizeltme yapilmistir.

ACIKLAMALAR:

1- Bu ¢izelgede yer alan tim bilgiler Kararin ilgili hiikiimleri ile birlikte degerlendirilir. Farklilik bulunan veya gizelgede yer verilmeyen hususlarda Kararin ilgili hiikimleri dikkate alinir.
2- Bu gizelgede yer almayan, ancak Kararin ilgili madelerinde belirtilen gérevlerin yerine getiriimesi halinde bu gizelgede belirtilen ek ders saatleri disinda; ayrica madde hiikiimlerinde gegen ders saatleri sayisi

kadar ek ders gorevi verilebilir ve licret 6denir.
3- Bu gizelgenin

4- (*) Mudur yetkili 6gretmenlere, sadece yariyil ve yaz tatillerinde 6denir.

cret Karsiligi Toplam Ders Saati" bolimiinde, ilgili mifredati kapsaminda alanlar itibariyla haftada verilecek azami ek ders saati sayilari belilenmistir.

5- (**) Rehberlik ve arastirma merkezleri ile 6zel egitim okul ve kurumlarinda gezerek 6zel egitim gorevi ve grup gozetimi ve egitimi gorevi verilen engelliler sinif 6gretmenleri ile Olgunlagsma Enstitilerinin 6grenci
bulunmayan "Arastirma”, "Tanitim ve Pazarlama" ve "Tasarim" bélimlerinde gorevlendirilen 6gretmenler ile rehber égretmenler




MILLi EGiTiM BAKANLIGI YONETICi VE OGRETMENLERINiN HAFTALIK DERS VE EK DERS SAATLERINE iLiSKiN CiZELGE

HAFTALIK DERS SAATI SAYISI
OKUL/KURUM P — ) v
. . . . W . A o S S NI J ] S a ) OGRENCI SOSYAL HAL)RLIK VE| UCRET KARSILIGI
YONETICI VE OGRETMENLER] o s o | sontu s e e A AR
OKUL ONCESTEGITIM KURUMLARI
1- Mudir 5,6, 10 2-6 Arasi **** 25 6 25,31
2- Miidiir yardimcisi 5,6, 10 6 20 6 20-26
3- Ogretmen (tam giin egi m yapanlar ile meslekive teknik 6gre m okullan bunyesinde olanlar) 56,11 18 - 24 2% 3 29
4- Ogretmen 5,6,11 18 12 2% 3 17
ILKOGRETIM KURUMLARI (Degisik : RG-09/10/2012-3773)
iir, midiir bagyardimcisi (YIBO-PIO) 5,6, 10 2-6 Aras FFFF 30 30,36
ir yardimaist (YIBO-PIO) 5,6,10 6 22 6 22,28
ir, miidiir bagyardimaisi 5,6,10 2-6 Arasi **** 20+5%FFFF* 6 25,31
ir yardimcisi 5,6,10 6 18+1*FFFE 6 19,25
ir yetkili 6gretmen 5,6,10,11 18 3,12 12 2% 3 12,20
6- Sinif 6gretmeni 5,6,11 18 12 2% 3 17
7- Genel bilgi dersleri 6gretmeni 56,11 15 6 9 2 3 18,20
8- Rehber dgretmen 10 18* 18
OZEL EGITIM OKUL VE KURUMLARI
1- Miidiir, miidiir bagyardimcisi 5,6, 10 2-6 Aras FFFF 25 6 25,31
2- Miidiir yardimcisi 5,6,10 6 20 6 20,26
3- Gezerek 6zel egi m gérevi ve grup gze mi veegi mi gorevi verilen engelliler sinif gretmeni 10 15 2** 17
4- Sinif 6gretmeni 5,6,11 18 12 2% 3 17
5- Genel bilgi dersleri 6gretmeni 56,11 15 6 9 2 3 18,20
6- Atolye ve laboratuvar 6gretmeni 56,11 20 20 4 27 3 27,29
7- Rehber 6gretmen 10 18* 18
LTISE VE DENGI OKULLAR
1- Miidiir, midiir basyardi (Yatl iy ) 5,6, 10 2-6 Arasi **** 30 6 30,36
2- Midiir yardimaisi (Yatili-Pansiyonlu) 5,6,10 6 22 6 22,28
3- Midiir, miidiir bagsyardimcisi 5,6,10 2-6 Aras) **** 20+5FFFF* 6 25,31
4- Miidiir yardimcisi 5,6,10 6 18+1***** 6 19,25
5- Genel bilgi ve meslek dersleri 6gretmeni 56,11 6 [ 9 2 3 18,20
6- Rehber 6gretmen 10 15 18* 18
KIZ VE ERKEK TEKNIK OGRETIM, TICARET VE TURIZM OKUL/KURUMLARI ()
1- Miidur, mudir basyardimcisi (Tam Giin-Tam Yil) 5, G,TW 30 6 30,36
2- Miidiir, miidiir bagyardimcisi 5,6,10 2-6 Arasi **** 25 6 25,31
3- Miidiir yardimcisi 5,6,10 6 20 6 20,26
4- Genel bilgi dersleri 6gretmeni 5,6,11 15 6 9 2 3 18,20
5- Atolye ve Laboratuvar 6gretmeni 56,11 20 20 4 2 3 27,29
6- Rehber 6gretmen 10 18* 18
ANADOLU-FEN-SOSYAL BILIMLER-SPOR LISELERI
1- Miidiir, miidiir basyardimcisi 5,6, 10 2-6 Aras FFFF 25 6 25,31
2- Miidiir yardimcisi 5,6,10 6 20 6 20, 26
3- Genel bilgi ve meslek dersleri 6gretmeni 5,6,11 15 [ 9 2 3 18,20
4- Rehber 6gretmen 10 18* 18
ANADOLU KIZ VE ERKEK TEKNIK, OTELCILIK VE TURIZM, ASGILIK MESLEK LISELERI
iir, miidiir basyardimcisi (Tam Giin-Tam Yil) 5,6,10 2-6 Aras| FFFF 30 6 30,36
ir, miidiir bagyardimais 5,6, 10 2-6 Arasl “ 7 25 6 25,31
3- Miidiir yardimcisi 5,6,10 6 20 6 20,26
4- Genel bilgi dersleri 6gretmeni 5,6,11 15 6 9 2 3 18,20
5- Atolye ve Laboratuvar 6gretmeni 5,6,11 20 20 4 27 3 27,29
6- Rehber 6gretmen 10 18* 18
HALK EGITIMIMERKEZI VE AKSAM SANAT OKULU
1- Miidiir, miidiir basyardimcisi (Tam Giin-Tam Yil) 5,6,10 2-6 Arasi ¥ ¥FF 30 6 30,36
2- Midiir, miidiir bagyardimcisi 5,6,10 2-6 Aras) **F* 20+5FFF** 6 25,31
3- Midiir yardimcisi 5,6,10 6 18+1*FFF* 6 19,25
4-Okuma-yazma kursu 6gretmeni 5,6,11 18 12 18
5-Genel bilgi ve meslek dersleri kapsamina 5,6,11 15 6 9 3 18
6- Atdlye ve Laboratuvar 6gretmeni 5,6,11 20 20 4 3 27
7- Rehber 6gretmen 10 18* 3 18
MESLEKI EGITIM MERKEZI
1- Miidiir, miidiir bagyardimcisi (Tam Giin-Tam Yil) 5,6,10 2-6 Aras) *** ¥ 6 30,36
2- Miidiir, miidiir bagyardimcisi 5,6, 10 2-6 Arasi ** ¥ 20+5** F4m 6 25,31
3- Miidiir yardimcisi 5,6,10 6 18+1%F i 6 19,25
4- Genel bilgi dersleri 6gretmeni Bab, 11 15 6 9 3 18
5- Atolye ve laboratuvar 6gretmeni 5,6,11 20 20 4 3 27
HIZMETICI EGITIM ENS. VE AKSAM SANAT OKULU
1- Miidiir, miidiir bagyardimcisi 5, 6,10 2-6 Aras) ***F 2045%F+** 6 25,31
2- Miidiir yardimcisi 5,6,10 6 18+17FFFF 6 19,25
3- Genel bilgi ve meslek dersleri 6gretmeni 5,6,11 15 6 9 3 18
4- Atélye ve laboratuvar 6gretmeni 56,11 20 20 a4 3 27
“REHABERLIK VE ARAS IIRMA MERKEZI
1- Mudur 10 2045%**** 25
2- Miidiir yardimcisi 10 18+17FFFF 19
3- Gezerek ozel egitim gorevi ve grup gozetimi ve egitimi gorevi verilen engelliler sinif 6gretmeni 10 18* 18
4- Rehber 6gretmen 10 18* 18
OLGUNLASMA ENSTITULERI
Olgunlasma Enstitiilerinin 6grenci bulunmayan "Arastirma", "Tanitim ve Pazarlama" ve "Tasarim" 10 15+ 15
boliimlerinde gorevli 6gretmenler
Kararin 10 uncu maddesinde §ayllan ve yu}(anda belirtilenler diginda kalan 10 15 15
Bakanlikmerkez ve tasra teskilati personeli

(*) 10/05/2008 tarih ve 13567 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan degisiklige ait diizeltme yapilmistir.

ACIKLAMALAR:

1- Bu gizelgede yer alan tiim bilgiler Kararin ilgili hiikiimleri ile birlikte degerlendirilir. Farklilik bulunan veya gizelgede yer veriimeyen hususlarda Kararin ilgili hiikiimleri dikkate alinir.

2- Bu gizelgede yer almayan, ancak Kararinilgili madelerinde belirtilen gérevlerin yerine getirilmesi halinde bu gizelgede belirtilen ek ders saatleri diginda; ayrica madde hiikiimlerinde gegen ders saatleri sayisi kadar
ek ders gorevi verilebilir ve licret 6denir.

3- Bu gizelgenin "Ucret Karsiligi Toplam Ders Saati" béliimiinde, ilgili mifredati kapsaminda alanlar itibariyla haftada verilecek azami ek ders saati sayilari belirlenmistir.

4- (") Mdur yetkili 6gretmenlere, sadece yariyil ve yaz tatillerinde édenir.

5- (*) Rehberlik ve arastirma merkezleri ile 6zel egitim okul ve kurumlarinda gezerek 6zel egitim gorevi ve grup gézetimi ve egitimi gorevi verilen engelliler sinif 6gretmenleri ile Olgunlagsma Enstitlilerinin 6grenci
bulunmayan "Arastirma", "Tanitim ve Pazarlama" ve "Tasarim" bélimlerinde gorevlendirilen 6gretmenler ile rehber 6gretmenlere ders yili stiresince 6denir.

6- (****) 25 Agustos 2021 tarih ve 31579 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Kamu Gérevlilerin Geneline ve Hizmet Kollari na Yénelik Mali ve Sosyal Haklarina Tligkin 2022 ve 2023 Yillarini Kapsayan 6. Dénem Toplu
Soézlesme 2. Bolim Madde 21'e gore diizenlenmistir

7- (****)25 Agustos 2021 tarih ve 31579 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Kamu Gorevlilerin Geneline ve Hizmet Kollari na Yonelik Mali ve Sosyal Haklarina lliskin 2022 ve 2023 Yillarini Kapsayan 6. Dénem Toplu
Sozlesme Madde 10'e gére diizenlenmistir.

8- (***)25 Adustos 2021 tarih ve 31579 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Kamu Gérevlilerin Geneline ve Hizmet Kollari na Yénelik Mali ve Sosyal Haklarina lliskin 2022 ve 2023 Yillarini Kapsayan 6. Dénem Toplu
Soézlesme 2. Bolim Madde 33'e gore diizenlenmistir.

9- (**)25 Agustos 2021 tarih ve 31579 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Kamu Gérevlilerin Geneline ve Hizmet Kollari na Yénelik Mali ve Sosyal Haklarina lliskin 2022 ve 2023 Yillarini Kapsayan 6. Dénem Toplu
Soézlesme 2. Bolim Madde 27'e gore duzenlenmistir.

NOT: Bu gizelgede yer almayan 6gretmenevi idarecileriile dlgme degerlendirme merkezi idarecilerine (midir, mudiir yardimeisi) ek ders kararlarininin 14. maddesi geregi 6denmekte olan 20 saat ek ders icreti 25 Agustos 2021 tarih ve 31579 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan Kamu Gorevlilerin Geneline ve Hizmet Kollarina Yénelik Mali ve Sosyal Haklarina iliskin 2022 ve 2023 Yillarini Kapsayan 6. Dénem Toplu Sézlesme 2. Boliim 29. maddesi geregi 4 saat artinmli 6denmektedir.

Ogretmenevi Miidiirii: 24 ------- Ogretmenevi Miidiir Yardimcisi: 24

NOT: 25-02-2022 Tarihli 31761 Sayil resmf gazetede yayimlanan Cumahurbaskanligi Ekders karar degisikligi ile: Bu cizelgede yer almayan 6lgme ve degerlendirme merkezi 6gretmenlerine 18, idarecilerine ise 20 saat ek ders icreti odenecegi
kararlastinlmistir. Olcme degerlendirme merkezi idarecilerine 25 Agustos 2021 tarih ve 31579 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Kamu Gérevlilerin Geneline ve Hizmet Kollarina Yénelik Mali ve Sosyal Haklarina iliskin 2022 ve 2023 Yillarini Kapsayan 6.
Dénem Toplu Sézlesme 2. Boliim 29. maddesi geregi 4 saat artinmb olarak 24 saat 56denmektedir. Olgme degerlendirme merkezi dgretmenleri ise 18 saat ek ders almaya devam edeceklerdir.




MEB YONETICi VE OGRETMEN FAALIYET EKDERS ODENME DURUM TABLOSU (26.10.2022)

HALK EGITIM
FAALIYET EK DERS NOBET EGZERSIZ DYK iYEP EVDE EGIiTiM DESTEK EGiTiM KOORDINATORLUK SEFLIiK MERKEZi YUZYUZE EGIiTiM
KURSLARI
Yonetici
Yonetici [ Ogretmen| Yonetici | Ogretmen| Yonetici | Ogretmen| Yonetici | Ogretmen| (Sadece | Ogretmen| Yonetici [ Ogretmen| Yonetici Ogretmen Yonetici Ogretmen Yonetici Ogretmen | Yonetici | Ogretmen | Yonetici | Ogretmen
Mdr. Yrd.)
Gérevli izinli Bir Faaliyet (Kurs, _E N
. . . = =
Seminer, Kor:feransye Egltse! Gezi . Odenir Odenir | Odenmez | Odenmez Odenmez| Odenir Odenir Odenir Odenir Odenir Odenir Odenir Odenir Odenir Odenir i i) Odenir Odenir Odenir
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MILLI EGITIM BAKANLIGI YONETICi VE OGRETMENLERININ DERS VE
EK DERS SAATLERINE ILISKIN KARAR

Bakanlar Kurulu Karan
Yayimlandig1 Resmi Gazete

Bakanlar Kurulu Karari
Degisikligin Yayimlandig1 Resmi Gazete

Bakanlar Kurulu Karari
Degisikligin Yayimlandig1 Resmi Gazete

Bakanlar Kurulu Karari
Degisikligin Yayimlandig1 Resmi Gazete

Bakanlar Kurulu Karan
Degisikligin Yayimlandig1 Resmi Gazete

Bakanlar Kurulu Karan
Degisikligin Yayimlandig1 Resmi Gazete

Bakanlar Kurulu Karan
Degisikligin Yayimlandig1 Resmi Gazete

Bakanlar Kurulu Karari
Degisikligin Yayimlandig1 Resmi Gazete

Bakanlar Kurulu Karari
Degisikligin Yayimlandig1 Resmi Gazete

Bakanlar Kurulu Karan
Degisikligin Yayimlandig1 Resmi Gazete

Bakanlar Kurulu Karan
Degisikligin Yayimlandig1 Resmi Gazete

Bakanlar Kurulu Karan
Degisikligin Yayimlandig1 Resmi Gazete

Cumhurbaskam Karari
Degisikligin Yayimlandig1 Resmi Gazete

Cumhurbaskam Karar
Degisikligin Yayimlandig1 Resmi Gazete

Cumhurbaskam Karari
Degisikligin Yayimlandig1 Resmi Gazete

Cumhurbaskam Karari
Degisikligin Yayimlandig1 Resmi Gazete

Cumhurbaskam Karan

Degisikligin Yayimlandig1 Resmi Gazete

Cumhurbaskam Karan
Degisikligin Yayimlandig1 Resmi Gazete

Tarih: 01/12/2006
Tarih: 16/12/2006

Tarih: 13/07/2007
Tarih: 21/07/2007

Tarih: 18/04/2008
Tarih: 10/05/2008

Tarih: 24/11/2008
Tarih: 23/01/2009

Tarih: 30/06/2010
Tarih: 25/07/2010

Tarih: 17/01/2011
Tarih: 13/02/2011

Tarih: 03/01/2012
Tarih: 10/01/2012

Tarih: 24/08/2012
Tarih: 10/09/2012

Tarih: 24/09/2012
Tarih: 09/10/2012

Tarih: 21/10/2013
Tarih: 07/11/2013

Tarih: 16/03/2015
Tarih: 24/04/2015

Tarih: 13/03/2017
Tarih: 03/07/2017

Tarih: 29/08/2018
Tarih: 31/08/2018

Tarih: 17/04/2019
Tarih: 18/04/2019

Tarih: 28/11/2019
Tarih: 29/11/2019

Tarih: 02/04/2020
Tarih: 03/04/2020

Tarih: 03/04/2020
Tarih: 04/04/2020

Tarih: 24/11/2020
Tarih: 25/11/2020

Sayr:
Sayr:

Sayr:
Sayr:

Say:
Sayr:

Sayr:
Sayr:

Sayr:
Sayr:

Sayr:
Sayr:

Sayr:
Sayr:

Sayr:
Sayr:

Sayr:
Sayr:

Sayr:
Sayr:

Sayr:
Sayr:

Sayr:
Sayr:

Sayi:
Sayr:

Sayr:
Sayr:

Sayi:
Sayr:

Sayi:
Sayr:

Sayr:
Sayr:

Sayr:
Sayr:

2006/11350
26378

2007/12399
26589

2008/13567
26872

2008/14575
27119

2010/681
27652

2011/1328
27845

2012/2664
28169

2012/3671
28407

2012/3773
28436

2013/5516
28814

2015/7434
29336

2017/10010
30113

51
30521

955
30749

1810
30963

2347
31088

2368
31089

3198
31315



Cumhurbaskam Karar
Degisikligin Yayimlandig1 Resmi Gazete

Cumhurbaskam Karan

Degisikligin Yayimlandig1 Resmi Gazete

Cumhurbaskam Karan
Degisikligin Yayimlandig1 Resmi Gazete

Cumhurbaskam Karan
Degisikligin Yayimlandig1 Resmi Gazete

Cumhurbaskam Karari
Degisikligin Yayimlandig1 Resmi Gazete

Cumhurbaskam Karari
Degisikligin Yayimlandig1 Resmi Gazete

Tarih: 29/12/2021
Tarih: 30/12/2021

Tarih: 24/02/2022
Tarih: 25/02/2022

Tarih: 26/07/2022
Tarih: 27/07/2022

Tarih: 09/01/2023
Tarih: 10/01/2023

Tarih: 14/02/2023
Tarih: 15/02/2023

Tarih: 10/11/2023
Tarih: 11/11/2023

Sayr:
Sayr:

Say1

Sayr:

Sayr:
Sayr:

Say1
Say1

Say1
Say1

Sayi:
Sayi:

5029
31705

: 5237
31761

5886
31905

: 6654
: 32069

: 6793
: 32105

7769
32366



